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1.   Паспорт программы

	Номинация, по которой предоставляется программа
	Комплексная программа по организации летнего отдыха, оздоровления и занятости несовершеннолетних

	Полное название программы
	Комплексная, краткосрочная программа летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей «Эшелон Победы»

	Адресат проектной деятельности
	-дети с. Викулово, Викуловского района от 6,6 до 17 лет;

-дети из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации;

- дети - сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, а также, находящиеся под опекой граждан;

-дети различных учетных категорий;

-дети с ограниченными возможностями здоровья; 
- дети мобилизованных граждан;
- 44 человека (первая  смена)

	Сроки реализации программы
	02 июня – 24 июня 2025 года

	Цель программы


	Создание оптимальных, благоприятных условий для сохранения и укрепления здоровья, психического, эмоционального состояния детей, их полноценного отдыха, позволяющего способствовать
развитию творческих, интеллектуальных и других способностей, содействие воспитанию чувства патриотизма, любви и гордости за свою страну.

	Задачи


	1. Создание условий для формирования у участников программы активной жизненной позиции через участие в событиях смены;

2. Обеспечение безопасного пребывания детей в лагере;
3. Повышение уровня комфортности в лагере, эффективного общения и продуктивного взаимодействия;
4. Ознакомление детей с отдельной страничкой в истории и культуре в период Великой Отечественной войны;

5. Создание необходимых условий для личностного, творческого,
художественно-эстетического развития детей;

6. Углубление знаний о родном крае;
7. Создание оптимальных условий для укрепления физического и психического здоровья, через включение в спортивно-оздоровительную деятельность;
8. Развитие коммуникабельности и толерантности в отношениях друг к другу;

9. Обеспечение занятости детей: дети с ограниченными возможностями здоровья, а также 100% охват детей различных учётных категорий.

10. Содействие работе кружков, студий и секций в условиях каникул для творческой самореализации детей через включение их в концертную, кружковую, студийную деятельность.

	Краткое содержание программы
	В 2025 году состоится празднование 80-летия Великой Победы. Эта Победа далась нелегкой ценой нашему народу. Целых 80 лет отделяют нас от тех дней, но,  сколько бы не прошло времени, наш долг - помнить и передавать эту память следующим поколениям. 

В этом году, в рамках празднования 80 лет Великой Победы в Великой Отечественной войне, мы отправляемся в путешествие по страницам истории с «Эшелоном победы».  
Все отдыхающие  делятся на 3 отряда. 
Игровая модель заключается в том, что каждый ребенок становится пассажиром поезда, на котором мы  отправимся по заданному маршруту. Каждый день - новая станция, которая позволит нам узнать и понять из чего «ковалась» Победа. Победа – это не только подвиг солдат, но и тяжелый труд в тылу.
Символом Победы стало Красное знамя, именно его элементы будут получать ребята после выполнения заданий на станциях. 

Программа реализуется в форме игры - путешествия по «станциям Победы». В основе игры лежит маршрутная карта движения эшелона. Игра – путешествие даёт возможность объединить разные виды деятельности детей. Она включает в себя наблюдения, соревнования, экскурсии, овладение навыками, познакомит ребят с историей Великой Отечественной войны. 

Каждый день смены – это новая станция, где участники проходят испытания, преодолевая все препятствия. Представляем сотрудников «Эшелона Победы»: начальник поезда, машинист, помощники машиниста, вагоноважатые, пассажиры-новобранцы.
Интересу отдыхающих будет способствовать сюжет путешествия, который реализуется через оформление отрядных уголков и лагерного уголка в целом. Важно отметить, что дети не ведут борьбу между собой за звание лучшего отряда, а, сотрудничая, идут к общей цели. 

	Ожидаемый результат


	В ходе реализации данной программы ожидается:

1.У школьников будет возможность участвовать в играх, экскурсиях, событиях лагеря, позволяющих попробовать свои силы в новых социальных ролях, познать радость успеха, проявить лидерские и организаторские способности.

2.Сформируются коммуникативные навыки детей, адекватная самооценка каждого ребёнка, социальная адаптация и защищённость.

3.Будет создана благоприятная психолого-педагогической атмосфера для комфорта каждого ребёнка.

4.Укрепится здоровье детей, они будут вовлечены  в систематические занятия физической культурой и спортом. 

5.Продолжится воспитание чувства любви к Родине, к истории родного края, к культуре народа, его традициям. 6. Содействие работе кружков, студий и секций в период летних каникул для творческой самореализации детей через включение их в концертную, кружковую, студийную деятельность.
7. Отсутствие правонарушений и преступлений в отношении детей.
По окончании летней смены «Эшелон Победы» у детей:

 - сформируются новые знания об экологии, истории, культуре края и страны в целом;  

- сформируется уважение к символам и атрибутам нашего государства;

- реализуется мотивация к собственному развитию, проявлению собственной инициативы;

- будут развиваться коммуникативные, познавательные, творческие способности, умения работать в коллективе;

- начнёт создаваться мотивация на активную жизненную позицию в формировании здорового образа жизни и получении конкретного результата от своей деятельности;

 - сформируются умения и навыки, которые будут способствовать личностному развитию и росту детей.

	Название организации


	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Викуловская средняя общеобразовательная школа № 1» - отделение Викуловская специальная (коррекционная) школа

	Почтовый адрес учреждения, телефон
	627570 Тюменская область, Викуловской район, с. Викулово, ул. Кузнецова, 35а.  

Телефон - факс: 8(34557) 2-38-20
электронный адрес:  vikulovokor@mail.ru

	ФИО руководителя учреждения
	Толстыгин Владимир Иванович, директор школы.

	ФИО автора программы
	Мещанкина Е.В. – начальник лагеря.

Быкова И.С. -  педагог – организатор (заместитель начальника лагеря).

	Финансовое обеспечение программы
	МАОУ «Викуловская СОШ №1», средства областного  и муниципального бюджетов, спонсорские средства.


Перечень организаторов программы
1. Отдел образования Администрации Викуловского муниципального района.

2. Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение  «Викуловская  средняя общеобразовательная школа № 1» -  отделение Викуловская специальная (коррекционная) школа.
Партнерами в реализации программы являются:

· Сотрудники МАУ "Центр спорта и молодежной политики" (проведение мастер-классов).

· Сотрудники МАУК "Центр культуры и досуга" (просмотр фильмов).

· Сотрудники районного краеведческого музея им. А.В. Давыдова (проведение экскурсий).

· Сотрудники  районной библиотеки (проведение мероприятий).
· Сотрудники Викуловского центра творчества.
· Медсестра МАОУ «Викуловская СОШ№1».
2. Пояснительная записка
  Обоснование программы с учетом анализа за прошлый год.   
Каждому ребенку необходим полноценный отдых, независимо от материальных возможностей семьи, к сожалению, многие дети, в большинстве своем не имеют возможности в период летних каникул отдохнуть в загородных детских оздоровительных лагерях. Организация летнего отдыха таких детей программными методами с использованием малозатратных форм отдыха, без выезда на другие территории позволяет решить эту проблему. Каникулы - это период свободного общения детей, где мероприятия разрабатываются и проводятся с учетом возрастных, индивидуальных особенностей, а также групп здоровья. 

В 1 смену с 03.06.2024 г.  по 24.06.2024 г  на территории МАОУ "Викуловской  СОШ №1" – отделение Викуловская специальная (коррекционная) школа функционировал лагерь дневного пребывания «Солнышко», в соответствии с утвержденным режимом дня. 
В лагере было сформировано 3 отряда:
1 смена «Кубок меда»:

«Клевые дети» - 16 детей;

«Пчелки» - 16 детей;

«Витаминки» - 12 детей.

Работа осуществлялась согласно разработанным программам, положению о лагере с дневным пребыванием детей, утвержденным директором школы. Была создана нормативно-правовая база для обеспечения безопасности каждого ребенка и организации единого воспитательного пространства. 

Охват детей составил 44 человека, с  6,6 до 17 лет включительно, из них:

из многодетных семей –17
из неполных семей – 10
из числа детей, лишённых опеки родителей –4
стоящих на учёте ВШУ – 3
из семей беженцев, переселенцев – 0

из числа детей сирот – 0
из семей чернобыльцев – 0

стоящих на учёте в ПДН – 4
стоящих на учёте в КДН – 3
     При организации летнего отдыха в нашей школе уделялось особое  внимание  социальному положению семьи. Дети из малообеспеченных семей, дети и подростки «группы особого внимания» имели первоочередное право при формировании состава летнего лагеря и организации занятости. 

     В лагере были созданы условия, обеспечивающие полноценный отдых детей с целью укрепления здоровья и творческого потенциала (развлекательные, настольные игры, рисование, лепка из пластилина, аппликация, изготовление сувениров в разной технике и др.), реализации интереса детей к приключениям (игровая программа,  конкурсные программы,  творческие мастерские,  флешмобы  и т.п).

Для реализации поставленной цели ежедневно проводились оздоровительные мероприятия: веселые старты, утренняя зарядка, эстафеты, состязания, турниры, зарничка, фестиваль подвижных игр,  полоса препятствий, спортивные игры, игры на свежем воздухе.

В программу были включены мероприятия по воспитанию чувства патриотизма и любви к большой и малой Родине:  краеведческие экскурсии, походы в  музей, просмотр презентаций о родном крае,  рисование на асфальте, проведение тематических экскурсий по историческим улицам села Викулово.

В целом работа летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием «Кубок меда» прошла на хорошем уровне. Анализ  итогового анкетирования участников смены пришкольного лагеря показал достаточно высокий уровень познавательного интереса ко всем проводимым мероприятиям - 98%. Дети получили массу положительных эмоций, которые отразили на общелагерном стенде «Кубок меда». Все участники лагерной смены получили грамоты, сертификаты, благодарности за активное участие в жизни своих отрядов, лагеря.

В период летней работы соблюдались все правила по охране жизни и здоровья детей, проводились ежедневные инструктажи с детьми и воспитателями. Случаи травматизма детей за данный период отсутствуют. Нарушения ПДД  и другие правонарушения среди несовершеннолетних  не зарегистрированы. 

           Было проведено два медицинских обследования состояния здоровья детей, в результате которых отмечены высокие результаты укрепления их здоровья: увеличение  веса  отмечено у 63 % детей, снижения веса  не было ни у одного ребёнка, наблюдалось отсутствие  простудных и инфекционных заболеваний. Посещаемость лагеря детьми составила 100%.

         В конце работы лагеря была проведена диагностика удовлетворённости детей и родителей организацией отдыха.  По итогам прошлого года 100% детей и родителей были удовлетворены организацией питания детей и  участием  ребят в массовых мероприятиях, 92% родителей были удовлетворены организацией оздоровления детей и взаимодействием лагеря с другими организациями, 87% родителей отметили хорошую организацию работы кружков и секций в лагере. 

Планируя работу на летний сезон 2025 года, мы провели в декабре 2024 года анкетирование среди родителей и детей, по результатам которого  выявили следующие предпочтения: экологическое направление - 62%,  гражданско - патриотическое  направление  программы- 20%,  спортивно- оздоровительное - 48%, художественно- эстетическое - 32%, интеллектуальное – 28 %, профилактическое - 29%, социально - значимая деятельность - 40%, досуговое - 45% . Поэтому  Программа «Эшелон Победы» является комплексной, охватывает все возможные сферы деятельности в условиях лагеря с дневным пребыванием, объединяя при этом мероприятия по интеллектуальному развитию,  социально – значимой деятельности, патриотическому и экологическому воспитанию, спортивно – оздоровительной и художественно – эстетической направленности в единую систему.
Актуальность программы.

2025 год объявлен в России годом 80-летия Победы в Великой Отечественной войне, годом мира и единства в борьбе с нацизмом. Это подтолкнуло нас к идее создания программы «Эшелон Победы», которая реализуется в форме игры - путешествия по станциям Победы.
Лагерь – это система физического и духовно-нравственного развития ребёнка.

   В течение учебного года одним из основных направлений воспитательной работы школы  было патриотическое воспитание.     

  Организация патриотической смены летнего лагеря дополняет учебно-воспитательную и социокультурную работу образовательного учреждения.

         С каждым годом от нас всё дальше и дальше  Великая Отечественная война. Выросло уже не одно поколение людей, не испытавших на себе горячего дыхания великой битвы народов с немецко-фашистскими захватчиками. В последние годы заметно снижен у детей интерес к истории  вообще и Великой Отечественной войне в частности. 


В связи с этим, воспитать гражданина России – патриота своей страны становится всё сложнее. Героические события отечественной истории, выдающиеся достижения страны в области политики, экономики, науки, культуры и спорта ещё сохранили качества нравственных идеалов, что создаёт реальные предпосылки для разработки комплекса мероприятий по патриотическому воспитанию подрастающего поколения. 

     Актуальность данной программы мы видим в создании педагогической воспитательной среды, способствующей углубленному знакомству с Отечественной историей и культурой, деятельностью замечательных людей. Изучение корней своей семьи, истории малой Родины оказывает непосредственное воздействие на формирование жизненных идеалов,  гражданской позиции и социализацию детей,  помогает найти образы для подражания. 

        Настоящая программа определяет общую стратегию, направления, содержание и механизмы формирования  гражданина свободной, богатой, сильной духом страны.

      Прикосновение к достижениям выдающихся людей усиливает чувство любви к Родине, своему народу, вызывает искреннее уважение и переживание, оставляет след на всю жизнь, а приобретенные знания оказываются полезными в будущем.

       Лагерная смена дает большие возможности для такой воспитательной деятельности.

3. Цель и задачи программы.
Цель программы: 

Создание оптимальных, благоприятных условий для сохранения и укрепления здоровья, психического, эмоционального состояния детей, их полноценного отдыха, позволяющего способствовать
развитию творческих, интеллектуальных и других способностей, содействие воспитанию чувства патриотизма, любви и гордости за свою страну.
Задачи:

1. Создание условий для формирования у участников программы активной жизненной позиции через участие в событиях смены;

2. Обеспечение безопасного пребывания детей в лагере;
3. Повышение уровня комфортности в лагере, эффективного общения и       продуктивного взаимодействия;
4. Ознакомление детей с отдельной страничкой в истории и культуре в период Великой Отечественной войны;

5. Создание необходимых условий для личностного, творческого,
художественно-эстетического развития детей;

6. Углубление знаний о родном крае;
7. Создание оптимальных условий для укрепления физического и психического здоровья, через включение в спортивно-оздоровительную деятельность;
8. Развитие коммуникабельности и толерантности в отношениях друг к другу;

9. Обеспечение занятости детей: дети с ограниченными возможностями здоровья, а также 100% охват детей различных учётных категорий.
10.  Содействие работе кружков, студий и секций в период летних каникул для творческой самореализации детей через включение их в концертную, кружковую, студийную деятельность.
4. Участники программы
Участниками программы летнего оздоровительного лагеря  являются:

· дети и подростки МАОУ «Викуловская СОШ № 1» отделение Викуловская специальная (коррекционная) школа – 44 человека возрастом от 6  до 17 лет;

·  педагогический коллектив  и работники школы:  начальник лагеря – 1чел., педагог-организатор (заместитель начальника лагеря) – 1 чел., инструктор по спорту – 1чел., воспитатели отрядов – 6 чел.,  водитель – 1 чел, повар – 2 чел, уборщик – 2 чел, охранник – 2 чел, специалист по ОТ – 1 чел., медсестра – 1 чел., электрик – 1 чел.
· родители

Социальные партнёры,  с которыми планируется взаимодействие:

· МАУ «Центр спорта и молодёжной политики»

· Викуловский народный краеведческий музей им. А.В. Давыдова

· Викуловский районный дом культуры

· Районная библиотека

· ГБУЗ ТО «Областная больница № 4» филиал № 2 с. Викулово

· АНО «Информационно – издательский центр»  «Красная звезда»
· ТВ «Провинция»

· ОП №2 МО МВД России (Ишимский)

· Детский оздоровительно-образовательный центр «Русичи»

При комплектовании особое внимание уделяется детям из малообеспеченных, неполных и многодетных семей, а также детям, находящимся в трудной жизненной ситуации.
5.Этапы реализации программы
Реализация программы подразумевает наличие определенных этапов, каждый из которых несет на себе логическую, содержательную и организационную нагрузку.
1.Подготовительный (декабрь 2024- май 2025):

Основные виды деятельности:
-анкетирование обучающихся и родителей;
-разработка педагогической основы программы и сюжетно-игровой модели;

- оформление помещений;

-издание приказа по школе о проведении летней кампании;

-формирование пакета психолого-педагогических диагностик и анкет для детей и их родителей;

-подготовка методического материала на основе учета тематики;

-изготовление атрибутики;

-оформление информационных стендов для обучающихся, родителей;

-отбор кадров для работы в оздоровительном лагере с дневным пребыванием детей;

-утверждение программ руководителем ОУ, согласование на заседании Управляющего совета;

-составление необходимой документации для деятельности лагеря (план-сетка, положение, должностные обязанности, инструкции и т.д.);

-размещение информации об организации летнего отдыха воспитанников на школьном сайте.
   2. Организационный (май 2025г.):

Основной деятельностью этого этапа является:

-встреча детей,  формирование детских коллективов;

-запуск игровой модели;

-изучение патриотических установок и гражданской позиции;

-формирование органов самоуправления;

-знакомство с законами, традициями, правилами жизнедеятельности лагеря;

-организация медицинского осмотра детей и назначение лечебно-оздоровительных процедур;

-проведение анкетирования и тестирования детей с целью определения их психического состояния и зон тревожности;

-открытие смены.

3. Основной (02.06.2025-24.06.2025г.):

Основная  деятельность:

-реализация основной идеи программы;

-вовлечение детей и подростков в различные виды коллективно-творческих дел;

-проведение познавательных, развлекательных, спортивно-массовых мероприятий;

-организация деятельности органов детского самоуправления;

-ежедневное наблюдение за состоянием детей со стороны педагогов, медицинского  работника, воспитателей;

-информационное сопровождение реализации программы на сайте.

4.Заключительный (24.06.2025-27.06.2025)
Итоговая диагностика.  Оценка и самооценка участниками смены личностно – значимых результатов участия в программе. Групповой анализ и демонстрация индивидуальных и групповых достижений. Создание  эмоциональной атмосферы успешного завершения смены. 

Выпуск  фотографий по итогам летней кампании, с размещением на сайте;

Подведение итогов  смены. Награждение наиболее активных участников и вручение им грамот; Анализ предложений и рекомендаций детей, родителей, персонала и др. Выработка перспектив деятельности. Закрытие смены.

Рефлексия. Самоопределение ребенка и его выводы по поводу того, оправдались ли его ожидания от смены. Формирование решения у ребенка  о посещении лагеря в будущем году.

5. Постлагерный этап (июль  - декабрь 2025г.):

-составление итоговой документации;

-проведение педагогического совета;

-анализ данных психолого-педагогических диагностик;

-использование наработок в новом учебном году.
6. Сроки действия программы

     Программа реализуется в течение одной лагерной смены  со 02 июня  по 24 июня 2025 г, является комплексной, краткосрочной. Продолжительность смены – 21 день (15 рабочих дней). 
                                7. Содержание деятельности
Современных детей объединяет желание быть значимыми для себя и полезными для других, им нужна забота, понимание и внимание взрослых. Правильная организация деятельности детей в летний период является связующим звеном между школьной и социальной педагогикой, основанными на принципах гуманизма, толерантности, демократии и самодеятельности.

В работе будут использоваться следующие формы и методы работы по программе:

- тематические мероприятия;

- познавательные игры и викторины;

- спортивные игры и соревнования;

- психологические игры;

- игровые тестирования, опросы, анкетирование;

- занятия в мастерских, кружках;

- концерты, фестивали, квесты, акции, экскурсии в музей и др.

Мероприятия способствуют развитию у детей чувства ответственности, надёжности, заботливости, патриотизма, уважения по отношению к себе и другим людям, к порученному делу, а также чувства прекрасного и бережного отношения к окружающим людям и среде.
   - Распределение обязанностей в отряде (смена обязанностей в течение

     смены);

   - Закрепление ответственных по различным видам поручений;

   - Дежурство по игровым комнатам, столовой;

   - Организация общественно - полезной работы с детьми:
    ЭКОАКЦИЯ «ЧИСТЫЙ ДВОР», ОПЕРАЦИЯ «Цветочные заботы» (уход за цветником), уход за комнатными растениями.
Приоритеты отдаются творческому, гражданско–патриотическому, экологическому, физкультурно-оздоровительному, трудовому, социально- профилактическому, интеллектуальному направлениям. Каждое из направлений связано с мероприятиями, посвящёнными 80-летию победы в Великой Отечественной Войне.
Творческое направление  через: организацию кружковой деятельности, проведение конкурсов песен, рисунков;  конкурсные и игровые программы: 

Конкурс «Отрядных вагонов», конкурс газет или фотографий «Природы чудный лик», конкурс поделок военной техники из бросового материала, конкурс «Отрядных вагонов», выставка поделок из природного материала, выставка поделок из натурального материала, конкурс рисунков на асфальте «Пусть всегда будет солнце», фестиваль цветов «Букеты победы», флешмоб «Мы жители Великой России», песенный марафон «Памяти и славы», калейдоскоп шуток и розыгрышей «Перевертыш», фестиваль «Конкурс авиаконструкторов», музыкальное кафе «Песни военных лет».
Интеллектуальное направление осуществляется через: работу кружков; проведения конкурсов, игр  на развитие смекалки,  таких как – шашечный турнир «Волшебные шашки», познавательная игра  «Они сражались за Родину», интерактивная игра «Путешествие по городам – героям»,  интеллектуальная игра «Загадки истории», Поле чудес «Защитники Отечества». 
Спортивно-оздоровительное направление через  мероприятия спортивного характера, пропагандирующие здоровый образ жизни. Разрабатываются и проводятся различные  соревнования, конкурсные программы по физической культуре,  противопожарной безопасности, правилам дорожного движения, по оказанию первой медицинской помощи,  солнечные и воздушные  ванны: флешмобы, фестиваль проектов «Правильное питание – залог здоровья» (в рамках проекта «Здоровье в движении!»), ГТО – нормы здоровья. «Победа начинается с тебя» (в рамках внедрения физкультурно – оздоровительного комплекса «ГТО».
Ежедневно проводятся спортивные мероприятия в рамках квеста «Летние истории: в поисках героев». 
Гражданско–патриотическое направление включает в себя все мероприятия, носящие патриотический, исторический и культурный характер. Мероприятия этого направления должны воспитывать в детях патриотизм, любовь к родному краю, чувство гордости за свою страну, за ее историю и культуру: конкурс чтецов «Я люблю тебя, Россия», конкурс плакатов «Что для меня значит быть героем?», акция свеча памяти, посвященная ВОВ (в рамках проекта «Мы – потомки героев»), участие в акции «Расскажи о герое, который рядом» (в рамках программы «Орлята России»),  флешмоб «Мы жители Великой России», областной конкурс социальных проектов «Символы региона», конкурс видео экскурсий «Добро пожаловать!» (в рамках областного конкурса видеороликов «Добро пожаловать!»), кинозал «Эхо войны», КТД Виртуальная экскурсия «Никто не забыт, ничто не забыто» (в рамках программы «Орлята России»). Также в программу включены тематические Дни Первых, которые проводят волонтеры Движения Первых еженедельно.
Экологическое направление через: операцию «Чистый двор», конкурс газет или фотографий «Природы чудный лик» (в рамках программы «Орлята России»), ЭКОАКЦИИ «Чистые игры», конкурс экологической рекламы «Думай по зеленому» (в рамках проекта «Медиастрана»), проект «Лесная аптека»,  уборку территории лагеря, прогулки и беседы. 
Профилактическое направление через: выставку рисунков «Чтобы не было беды», организацию профилактических бесед о вреде курения, алкоголя, наркомании, организацию бесед по гигиене питания, организацию бесед по личной гигиене, организацию бесед по ПДД, конкурс листовок «У дорожных правил нет каникул», акцию видео лекторий «Безопасная дорога детства», акцию «Письмо водителю», лекторий Профилактика ПАВ «Я выбираю жизнь».
8. Механизмы реализации программы
Принципы деятельности лагеря:


Принцип самореализации детей в условиях лагеря предусматривает осознание ими целей и перспектив предполагаемых видов деятельности, добровольное включение детей в ту или иную деятельность, учет возрастных и индивидуальных особенностей, создание ситуаций успеха, поощрение достижений.


Принцип включенности детей в социально-значимые отношения предусматривает обеспечение гарантии свободного выбора деятельности и права на информацию, создание возможностей переключения с одного вида деятельности на другой в рамках дня или целой смены, предоставление возможности и право отстаивать свое мнение.


Принцип взаимосвязи педагогического управления и детского самоуправления предусматривает приобретение опыта организации коллективной деятельности и самоорганизации в ней, защиту каждого члена коллектива от негативных проявлений и вредных привычек, созданий ситуаций, требующих принятия коллективного решения, формирование чувства ответственности за принятое решение, свои поступки и действия.


Принцип сочетания воспитательных и образовательных мероприятий с трудовой деятельностью детей предусматривает режим дня, обеспечивающий разумное сочетание всех видов деятельности, взаимосвязь всех мероприятий в рамках тематики дня, активное участие детей во всех видах деятельности.
Игровой сюжет программы.

В этом году, в рамках празднования 80 лет великой победы в Великой Отечественной войне, мы запускаем игру «Эшелон победы».  Это не просто летний пришкольный лагерь, а захватывающее путешествие в историю, посвященное 80-летию победы в Великой Отечественной войне. Участники становятся пассажирами «Эшелона Победы», который отправляется в далёкие 1940-е годы, когда смелость и отвага простых людей изменяли ход истории. Наша игровая легенда начинается с древнего артефакта — Знамени Победы, которое было утеряно в недрах времени. Под влиянием времени оно стало ветхим и разрушилось на множество частей. Легенда гласит, что тот, кто найдет все части этого Знамени, сможет пробудить дух защитников Отечества и вывести наш лагерь на новый уровень единства и силы. Проехав все станции и вернув ЗНАМЯ ПОБЕДЫ, мы осознаем важность истории, и сможем передать светлую память о великом подвиге следующим поколениям.
Программа реализуется в форме игры - путешествия по «станциям Победы». В основе игры лежит маршрутная карта движения эшелона. Игра – путешествие даёт возможность объединить разные виды деятельности детей. Она включает в себя наблюдения, соревнования, экскурсии, овладение навыками, познакомит ребят с историей Великой Отечественной войны.

Каждый день смены – это новая станция, где участники проходят испытания, преодолевая все препятствия. Представляем сотрудников «Эшелона Победы»: начальник эшелона, машинист эшелона, помощник машиниста, вагоноважатые, пассажиры-новобранцы.
     Путешественниками разработана система стимулирования успешности и личностного роста. Каждый новобранец отряда может ежедневно получать «звезды» за активное участие в жизни отряда и в целом лагеря, которые  приклеивают на свой вагон эшелона. Фотографии самых активных ребят размещаются на доске почета.  За успешное прохождение каждой станции отряды получают часть Знамени Победы, которое они должны собрать воедино к концу лагерной смены. 

В конце лагерной смены подводятся итоги. По итогам победители получают призы и награды. 

 
Вовлечению команд в игровой сюжет программы будет способствовать оформление отрядных уголков и лагерного уголка «Эшелона Победы», мероприятия в исторической  тематике, система оценок, атрибутика и «артефакты» отрядов, образы воспитателей и т.п. Ежедневно на утренней линейке отряды за свою деятельность будут получать части «Знамени Победы» и знаки индивидуального успеха – «звезды».
 Важно отметить, что дети не ведут борьбу между собой за звание лучшего отряда, а, сотрудничая, идут к общей цели. 
Для безопасного отдыха детей существуют лагерные и отрядные законы. Лагерные законы прописаны заранее, законы отряда дети придумывают сами.

Понятийный словарь

Лагерь – ДЕПО;

Начальник лагеря – начальник эшелона;
Педагог-организатор – машинист эшелона;

     Отрядные комнаты – вагоны;
Воспитатели – помощники машиниста;
Вожатые отрядов –  вагоноважатые;
Отряды – команда пассажиров новобранцев;
    Повара – кашевар;
    Медицинская сестра – санинструктор эшелона;

    Физрук – инструктор по физподготовке; 

    Охранник – караульный.
Режим дня
	№п/п
	Время
	Мероприятия

	
	
	Дети в возрасте от  6.6 до 10 лет
	Дети в возрасте от 11 до 17 лет

	1.
	8.30- 9.00
	Приём детей

	2.
	9.00-9.15
	Зарядка          

	3.
	9.15-9.30
	Линейка 

	4.
	9.30.-10.00
	Завтрак  

	5.
	10.00-11.00
	Отрядные мероприятия

	6.
	11.00-12.00
	Спортивные мероприятия  

	7.
	12.00-13.00
	Игры на свежем воздухе

	8.
	13.00-13.30
	Обед  

	9.
	13.30-14.30
	Сончас для детей в возрасте от 6 до 10 лет
	Подвижные игры на свежем воздухе, настольные игры, тихое чтение, видеотека, отрядные дела

	10.
	14.30-15.00
	Общелагерное мероприятие


	11.
	15.00-16.00
	Работа кружков (ср., пт.), экскурсии (пн., вт., чт.) 



	12.
	16.00-16.30
	Полдник

	13.
	16.30-17.00
	Социально-значимая деятельность. Отрядный огонёк. Итоги дня.

	14.
	17.00
	Уход домой


                              План – сетка мероприятий  ЛДП «Солнышко»

по программе «Эшелон Победы»
	№ п/п
	Дата 
	Общелагерные мероприятия
	Отрядные мероприятия

	1
	02.06.25.
	1-й день

Станция «Дружба»

	
	
	- Открытие лагерной смены 
«Эшелон Победы»
- Создание отрядов (атрибутика) 
- Входное анкетирование.

- Конкурс видео экскурсий «Добро пожаловать!» (в рамках областного конкурса видеороликов «Добро пожаловать!»)  

- Военно-спортивная эстафета «Зарничка – 2025». 
- Игровая программа «Завяжем узелки потуже на память о друзьях и о дружбе».
-Операция «Цветочные заботы» (уход за цветником).

-Посещение библиотеки, музея, МАУ «Центр спорта и молодёжной политики» (волонтеры Движения Первых).


	-Оформление вагонов, отрядных уголков.

-Инструктаж по Т.Б. в летнем оздоровительном лагере.

(1 отряд)
- Игровая программа «Наш дружный отряд».
(2 отряд)

-Игра на знакомство «Расскажи про своего соседа».
(3 отряд)

-Игровая программа «Дружба – чудесное слово».

-Игры на свежем воздухе



	2
	03.06.25.
	2-й день

                                      Станция «Мира и Добра»

	
	
	- Визитки отрядов «Будем знакомы»

- Конкурс «Отрядных вагонов»
- Веселые старты  «Вместе мы сила».
- Игра по станциям «Отправляемся в путь!» 

- Минутка здоровья «Зеленая аптечка».

-Работа кружков.
	 (1 отряд)

- Игровая программа «Посели добро в своем сердце».
(2 отряд)

-Беседа – презентация «Дети военных лет».
(3 отряд)

-Игровая программа «Волшебный мир доброты».

- Игры на свежем воздухе.



	3
	04.06.25
	3-й день

Станция «Полевая». 

	
	
	- Конкурс газет или фотографий «Природы чудный лик» (в рамках программы «Орлята России»).
- Операция «Чистый двор»

- Экологический квест  «Секретное задание»
- Конкурс экологической рекламы «Думай по зеленому» (в рамках проекта «Медиастрана»)

- Спортивная игра «Солдатский привал».
-Операция «Цветочные заботы» (уход за цветником).

-Посещение библиотеки, музея, МАУ «Центр спорта и молодёжной политики» (волонтеры Движения Первых).


	(1 отряд)
- Познавательная игра «Целебное лукошко».
(2 отряд)

-Экологическая игра «Знатоки природы».

(3 отряд)

Мастер-класс «Ромашка».

- Игры на свежем воздухе.



	4
	05.06.25
	4-й день

                                  Станция «Первая помощь».

	
	
	-Выставка рисунков «Чтобы не было беды».

-Проект «Лесная аптека».

- Спортивная страна «Полоса препятствий»
-  Конкурс юных медсестер «Первая помощь и безопасность».

- Минутка здоровья «Движение это жизнь».
-Работа кружков.
	 (1 отряд)

- Игра-конкурс «Я здоровье сберегу, сам себе я помогу».
 ( 2 отряд)
- Познавательная игра «Винегрет шоу».
(3 отряд)

-Игра «Окажи помощь».

- Игры на свежем воздухе.



	5
	06.06.25
	5-й день

                                 Станция «Герои освободители».

	
	
	- Кинозал «Эхо войны». Просмотр фильмов о ВОВ.

-Конкурс рисунков на асфальте «Пусть всегда будет солнце!» (в рамках программы «Орлята России»)
- Акция  Видеолекторий «Безопасная дорога детства»
- Спортивные соревнования «Тяжело в учении – легко в бою». ( в рамках квеста «Летние истории: в поисках героев»)
-Познавательная игра «Они сражались за Родину».

-Операция «Цветочные заботы» (уход за цветником).

-Посещение библиотеки, музея, МАУ «Центр спорта и молодёжной политики» (волонтеры Движения Первых).


	(1 отряд)

- Познавательно-игровая программа «Веселый светофорик».
 (2 отряд)
- Игры на концентрацию внимания
- Беседа «Детям о терроризме»
(3 отряд)
-Конкурс рисунков «Война глазами детей».

- Игры на свежем воздухе.



	6
	09.06.25
	6-й день

Станция «Военная»

	
	
	- Конкурс поделок военной техники из бросового материала
- Спортивный калейдоскоп «Победные старты».
- Интерактивная игра «Путешествие по городам - героям»
- Минутка здоровья «Солнечный ожог»
-Посещение библиотеки, музея, МАУ «Центр спорта и молодёжной политики» (волонтеры Движения Первых).


	 (1 отряд)

- Игра по станциям «Курс молодого бойца».
(2 отряд)
- Конкурс рисунков «Моя Родина»
(3 отряд)

-Фестиваль «Игра в кино».

- Игры на свежем воздухе.



	7
	10.06.25
	7-й день

                                      Станция «Смуглянка».

	
	
	-Участие в акции «Расскажи о герое, который рядом» (в рамках программы «Орлята России»)
- Песенный марафон «Памяти и славы».

- Фестиваль спорта «Сила в спорте».
-Игровая программа «Музыкальный переполох»

-Операция «Цветочные заботы» (уход за цветником).

-Работа кружков.
	(1 отряд)
- Музыкальная игра «Песни о войне».
(2 отряд)
- Викторина «Олимпийские игры»
(3 отряд)
-Мастер-класс «Цветы».

- Игры на свежем воздухе.



	8
	11.06.23
	8-й день

Станция «Родные просторы»

	
	
	- Флешмоб «Мы жители Великой России»

-Конкурс чтецов «Я люблю тебя Россия».

- Областной конкурс социальных проектов «Символы региона».
- Спортивный марафон «Забег Победы».

-Интеллектуальная игра «Загадки истории». День независимости России – 12 июня.
- Минутка здоровья «Витамины на грядке»

-Посещение библиотеки, музея, МАУ «Центр спорта и молодёжной политики» (волонтеры Движения Первых).


	(1 отряд)

- Игровая программа «Моя родина – Россия».
 (2 отряд)
- КВН «По дорогам сказок».
(3 отряд)

-Мастер класс «Цветок России». 

- Игры на свежем воздухе.



	9
	16.06.25
	9-й день

                                 Станция «Все для Победы». 

	
	
	-Выпуск плакатов «Что для меня значит быть героем?».

- Фестиваль «Букеты Победы».
-Спортивные состязания «Победа будет за нами». 

- Литературный час «Хлеб той зимы». Викторина «Работники тыла».
-Операция «Цветочные заботы» (уход за цветником).

-Посещение библиотеки, музея, МАУ «Центр спорта и молодёжной политики» (волонтеры Движения Первых).


	 (1 отряд)

- Спортивные соревнования «Я могу и буду».
( 2 отряд)
- КТД «Танцевальный ринг»
(3 отряд)
-Просмотр фильма «Пятерка отважных».
- Игры на свежем воздухе.



	10
	17.06.25
	10-й день

                             Станция «Партизанская». 

	
	
	-  КТД Виртуальная экскурсия «Никто не забыт, ничто не забыто», посвященная 80-летию победы в ВОВ (в рамках программы «Орлята России»).
- ЭКОАКЦИЯ «Чистые игры».
-Спортивный квест «Разведка боем».
-Игра на территории «Минное поле».

- Фестиваль проектов «Правильное питание – залог здоровья» (в рамках проекта «Здоровье в движении!»)

- Минутка здоровья «Чистая вода нужна всем!».
-Работа кружков.


	 (1 отряд)

- Игра по станциям «Партизанские тропы».
 (2 отряд)
- Беседа «Если хочешь быть здоров»
- Видеоролик «Брось сигарету».
(3 отряд)

-Путешествие по станциям безопасности.
- Игры на свежем воздухе.



	11
	18.06.25
	11-й день

                              Станция «Шифровальщики».

	
	
	- Акция «Письмо водителю».
-Шашечный турнир «Волшебные шашки».
-Поле чудес «Защитники Отечества».
- Спортивное  многоборье «Пять шагов».
- Областной конкурс «Удивительные шахматы»

-Минутка Здоровья. Конкурс-викторина «Вредные привычки или здоровье?».

-Операция «Цветочные заботы» (уход за цветником).

-Посещение библиотеки, музея, МАУ «Центр спорта и молодёжной политики» (волонтеры Движения Первых).


	(1 отряд)

- Интеллектуально-познавательная игра «Зарядка для ума».
(2 отряд)
- Интеллектуальная игра «Энергия цвета»
(3 отряд)
Игра «Дети шпионов».
- Игры на свежем воздухе.



	12
	19.06.25
	12-й день

Станция  «Игр и Юмора»

	
	
	- Калейдоскоп шуток и розыгрышей «Перевертыш».
- Спортивный праздник «Невероятные приключения забытых игр».

-Развлекательная программа «Апельсин-шоу».
- Минутка здоровья «Гигиена тела»

-Работа кружков.


	(1 отряд) 
- Игровое мероприятие «Веселая юморина».
(2 отряд)
- Игра «Юморина»
(3 отряд)
Игра «Путешествие Робинзона».
- Игры на свежем воздухе.



	13
	20.06.25

	13-й день

 Станция «Армия Самоделкина»

	
	
	-Фестиваль «Конкурс авиаконструкторов».
- ГТО – нормы здоровья. «Победа начинается с тебя».

- Творческая мастерская «Город мастеров».
- Профилактика ПАВ «Я выбираю жизнь»

-Операция «Цветочные заботы» (уход за цветником).

-Посещение библиотеки, музея, МАУ «Центр спорта и молодёжной политики» (волонтеры Движения Первых).


	(1 отряд)
- Парад военной техники (конструирование по  шаблону).
(2 отряд)
- КВН «Знатоки природы»
(3 отряд)

-Мастер-класс «Игрушка».
- Игры на свежем воздухе.



	14
	23.06.25
	14-й день

Станция «Памяти и Долга»

	
	
	- Конкурс рисунков «Что для меня значит быть героем?».
- Акция свеча памяти, посвященная ВОВ (в рамках проекта «Мы – потомки героев»)

- Подвижные  игры «Марш-бросок».
- Митинг памяти «Тот самый первый день войны».
Музыкальное кафе «Песни военных лет».

-Посещение библиотеки, музея, МАУ «Центр спорта и молодёжной политики» (волонтеры Движения Первых).


	(1 отряд)

Квест-игра «Помним! Гордимся!»
 (2 отряд)
- Игра – путешествие «В гостях у гнома Этикета»
(3 отряд)
Игра «Оружие Победы».
- Игры на свежем воздухе.



	15
	24.06.25
	15-й день

Станция «Победа!»

	
	
	- Игра - путешествие «Тропинками родного края»

-Спортивные игры «Мы непобедимы».

-Анкетирование по концу смены.

- Вручение грамот и подарков
-Подведение итогов, закрытие смены «Эшелон  Победы»
-Конкурс листовок «У дорожных правил нет каникул».

-Операция «Цветочные заботы» (уход за цветником).

-Работа кружков.
	(1 отряд)
- Итоговый огонек «Прощай, лагерь».
(2 отряд)
- КТД «Ромашка»
(3 отряд)

Конкурс «Угадай мелодию».

- Игры на свежем воздухе.




Работа кружков 
Важным направлением воспитательной работы в лагере является кружковая деятельность, объединяющая детей по интересам в малые группы. 

Цель: расширение кругозора, развитие познавательных интересов и творческих способностей детей. 

Включает в себя развитие детей средствами совместного творчества, в процессе которого идёт закрепление норм поведения и правил этикета, знакомство с новыми предметами и явлениями, воспитание бережного отношения к природе, любви к труду. Создаются условия для реализации собственных интересов детей в наиболее целесообразном применении. 

Организация кружковой деятельности в лагере включает ряд этапов:

· изучение интересов детей;

· презентация кружков, секции на линейке в начале смены;
· ознакомление детей с режимом работы кружков;

· самоопределение детей и запись их в кружки;

· деятельность ребят в кружках;

· текущее отражение результатов деятельности детей;

· подведение итогов работы кружков  в конце смены.
                                        План – сетка кружков ЛДП «Солнышко»

по программе «Эшелон Победы»
	№ п\п
	Дата 
	Название кружка
	Тема 
	Руководитель 

	1.
	03.06
	Творческая мастерская «Все для фронта, все для Победы».
	Изготовление открыток для участников СВО.
	Осинцева И.А.

	
	
	«Волшебная лоза»
	«Спираль»
	Капустина Т.И.

	
	
	«Самоделкин»
	Композиция «Лесные зверята»
	Тропынина В.А.

	2.
	05.06


	«Почитай-ка»
	Рассказ В. Кассиля «Памятник Советскому солдату».
	Коротаева Г.М.

	1. 
	
	«Волшебный клубок»
	Изготовление мягкой игрушки из пряжи: медвежонок.
	Кашуба В.В.

	2. 
	
	«Умелые руки»
	«Веселый клоун»
	Иванова Л.В.

	3.
	10.06
	Творческая мастерская «Все для фронта, все для Победы».
	Рисунок «Есть такая профессия – родину защищать».
	Осинцева И.А.

	2. 
	
	«Волшебная лоза»
	«Звездочка»
	Капустина Т.И.

	3. 
	
	«Самоделкин»
	Сухоцвет
	Тропынина В.А.

	4.
	17.06
	«Почитай-ка»
	Рассказы В.Митяева «Мешок овсянки» и «Серьги для ослика».
	Коротаева Г.М.

	4. 
	
	«Волшебный клубок»
	Изготовление поделки из пряжи: рыбка.
	Кашуба В.В.

	5. 
	
	«Умелые руки»
	«Хризантемы»
	Иванова Л.В.

	5.
	19.06
	Творческая мастерская «Все для фронта, все для Победы».
	Изготовление макета военной техники.
	Осинцева И.А.

	6. 
	
	«Волшебная лоза»
	«Сердечко»
	Капустина Т.И.

	7. 
	
	«Самоделкин»
	Изонить «Панно из ниток»
	Тропынина В.А.

	6.
	24.06.
	«Почитай-ка»
	Юные герои Великой войны. Рассказы о детях – героях.
	Коротаева Г.М.

	
	
	«Волшебный клубок»
	Изготовление мягкой игрушки из пряжи: ёжик.
	Кашуба В.В.

	
	
	«Умелые руки»
	Цветы из гофрированной бумаги
	Иванова Л.В.


Система самоуправления
Актив лагеря (Пресс-центр) создается для решения вопросов организации деятельности лагеря, развития позитивных личностных качеств детей. Пресс – центр собирается 1 раз в 5 дней (в начале, середине и конце смены). Структура органов самоуправления  Пресс – центра включает в себя: дежурный блок, спортивный блок, творческий блок, информационный блок, экологический блок.
Функциональные обязанности блоков:

Дежурный блок:

- отвечает за выполнение распорядка дня и выполнение дел этого дня;

- за организацию и проведения дежурства по территории в помещениях и столовой

Спортивный блок:

- информирует отряды о спортивных делах дня;

- занимается организацией и проведением утренней зарядки;

- отвечает за проведение подвижных игр;

Творческий блок:

- оказывает помощь в проведении оздоровительных, культурно – массовых мероприятий и творческих дел;

Экологический блок:
- цветник по выращиванию различных цветов для озеленения территории школы.

Информационный блок:

В рамках каждого игрового блока за активное участие в программе «Эшелон Победы» новобранцы  могут зарабатывать звезды – элементы рейтинговой системы командного роста.
- проводит подсчёт звезд  и индивидуальные успехи новобранцев, которые ежедневно отображаются на доске почета:

Начисление баллов:
Отряд  навобранцев, победивший в общелагерном деле, устанавливает на карте   свою отличительную фишку отряда. 

Конечно, главным стимулом являются призы, которые отряды могут приобрести на заработанные звезды. В конце лагерной смены, отряды, закончив свое путешествие на «Эшелоне Победы», попадают на аукцион, где обменивают заработанные звезды, на понравившийся призы, как отряда в целом, так и за личные достижения. Только так при сотрудничестве всех отрядов можно собрать «Знамя Победы» воедино.
Каждый отряд новобранцев получает часть Знамени победы, которая откроет путь к дальнейшему ежедневному маршруту путешествия. 
Самоуправление в отряде.

Развитие самоуправления в коллективе детей играет важнейшую роль. С одной стороны, этот процесс обеспечивает их включенность в решение значимых проблем, с другой, - формирует социальную активность, способствует развитию коллективизма.

     
Новый подход к пониманию сущности развития самоуправления предполагает создание условий для освоения детьми комплекса новых социальных ролей. Это обеспечивается включением их в решение сложных проблем взаимоотношений, складывающихся во временном детском объединении. Через свое участие в решении этих проблем подростки вырабатывают у себя качества, необходимые для преодоления сложностей социальной жизни. 
Детское самоуправление носит характер ролевой игры. Такие мероприятия способствуют формированию характера, слиянию физического, эмоционально-нравственного и социального аспекта в развитии каждого ребёнка. Формируется чувство «командного духа», ответственности за общее дело, взаимопомощь и взаимовыручка. Самоуправление складывается из деятельности служб самоуправления. 
Служба «Дисциплины и порядка». Эта служба помогает   организовать различные мероприятия в вагонах, ребята отвечают за дисциплину и порядок.

Служба «Санитары» следят за гигиеной пассажиров-новобранцев в вагонах.

Служба «Книголюбы». Служба помогает новобранцам знакомиться с произведениями художественной литературы. 

Служба «Физорги». Вместе с физруком организует различные спортивные мероприятия в эшелоне, утренние зарядки, флэшмобы.

Система  контроля  за   реализацией программы

	№
	Что    контролируется
	Срок 
	Ответственный



	1.
	Анкетирование обучающихся и родителей
	Декабрь
2024 года
	Педагог - психолог

	2.
	Педсовет по организации летнего отдыха
	Январь 2025 года
	Директор школы

	3.
	Рассмотрение  программы летнего оздоровительного лагеря на педагогическом совете
	Февраль

2025 года
	Заведующий отделением

Педагогический коллектив

Совет родителей

	4.
	Утверждение программы летнего оздоровительного лагеря 
	Февраль 2025 года
	Директор МАОУ «Викуловская СОШ №1» Толстыгин В.И., заместитель директора по ВР Красикова Л.А.

	5.
	Заключение договоров для организации летнего отдыха
	Февраль – Май 2025 года
	Директор МАОУ «Викуловская СОШ №1» Толстыгин В.И.,  начальник лагеря  Мещанкина Е.В.

	6.
	Проведение родительского собрания «Организация летнего отдыха»
	Март 2025 года
	Заведующий отделением



	7.
	Оформление информационного стенда

Наличие плакатов, инструкций по безопасному выполнению отдельных работ, проведению мероприятий 
	Апрель 2025 года
	Заведующий отделением

Начальник лагеря, педагог - организатор

	8.
	Приемка лагеря к началу оздоровительного сезона межведомственной комиссией
	Май

2025
	Межведомственная комиссия

	9.
	Проверка наличия и исправности инвентаря, состояние водопровода, канализации, ограждений, соответствие их нормам СанПиН 
	Май

2025
	Заведующий отделением



	10.
	Контроль за организацией и проведением анкетирования  детей и родителей  в  начале  лагерной смены.
	Июнь
2025 года

	ТПМПК, 

педагог- психолог


	11.
	Контроль за посещением детьми оздоровительного лагеря
	Ежедневно
	Начальник лагеря, воспитатели.

	12.
	Контроль за организацией отдыха и занятости детей «группы особого внимания»
	Ежедневно
	ТПМПК,  начальник лагеря, наставники, соц. педагог

	13.
	Контроль  за   соблюдением санитарно-гигиенических норм
	Постоянно 
	Начальник лагеря, мед. работник

	14.
	Контроль  за  организацией проведения инструктажа по технике безопасности во время  активного отдыха школьников,   организации выездов детей  за пределы лагеря.
	Постоянно
	Начальник лагеря



	15.
	Контроль   за  организацией  и   качеством   горячего питания детей в пришкольном лагере.
	Ежедневно 
	Начальник лагеря

мед. работник

	16.
	Контроль за соблюдением ТБ на территории лагеря
	Ежедневно 
	Начальник лагеря

	17.
	Контроль  за организованным отдыхом детей в рамках  реализации программы.
	Ежедневно 
	Начальник летнего лагеря

	18.
	Контроль за  проведением планерок воспитателей пришкольного лагеря
	Ежедневно 
	Начальник лагеря



	19.
	Контроль за здоровьем и физическими показателями  здоровья детей в начале и конце лагерной смены.
	Июнь
2025 года

	Медицинский работник

	20
	Контроль за организацией и проведением анкетирования  детей и родителей  в  конце лагерной смены.
	Июнь
2025 года

	ТПМПК, 

педагог- психолог


	21
	Комплексная оценка результатов  реализации программы летнего оздоровительного лагеря на педагогическом совете
	Июнь

 2025 года
	Директор МАОУ «Викуловская СОШ №1» Толстыгин В.И., заведующий отделением Мысливцева Е.А.

Педагогический коллектив

Совет родителей 


*Роспотребнадзор,  Центр гигиены и эпидемиологии, МЧС, ГИБДД, комиссия по делам несовершеннолетних, комиссия администрации Викуловского района с целью контроля и реализации летнего отдыха учащихся;

*Контроль за реализацией программы осуществляется директором школы, начальником лагеря дневного пребывания.                                   
        Перед открытием лагеря проверяется наличие и исправность инвентаря, состояние водопровода, канализации, ограждений, соответствие их нормам эксплуатации, пригодность питьевой воды, готовность пищеблока, соответствие его нормам СаНПиН, на видных местах вывешиваются плакаты, инструкции по безопасному выполнению отдельных работ, проведению мероприятий.  В ходе работы программы осуществляется текущий контроль – выполнение всех требований (методических, санитарно – гигиенических) при проведении занятий, игр, мероприятий, четкое соблюдение плана мероприятий. Прием лагеря к началу оздоровительного сезона межведомственной комиссией.
  По окончании смены происходит комплексная оценка результатов, насколько конечный результат совпадает с ожидаемым.

Качество дела (дня) определяется по двум критериям:

1. Оценка качества дела педагогами.

2. Оценка дела детьми.
Параметры для оценки педагогов:

1. Организация работы.

2. Содержательная насыщенность.

3. Эмоциональность.

4. Включённость детей.

5. Качество.

Параметры для оценки детей:

1. Важно.

2. Интересно.

3. Дружно.

4. Полезно.

9. Условия реализации программы
Для успешной реализации программы необходимо выполнение ряда условий:

1. Научно – методическое обеспечение программы;
2. Нормативно – правовое обеспечение программы;
3. Мотивационное обеспечение программы;
4. Материально – техническое обеспечение программы;
5. Кадровое обеспечение программы;
6. Финансовое обеспечение программы.
Научно - методическое обеспечение смены:

· наличие программы лагеря, плана реализации программы, описание модели игрового сюжета, плана – сетки;
· должностные инструкции всех работников лагеря;

· проведение установочного семинара для работающих в лагере;

· подбор методического материала в соответствии с программой лагеря;

· возможность использования сети интернет;
· разработка системы отслеживания результатов педагогической деятельности и деятельности воспитанников лагеря, подведение итогов, обеспечение гласности достигнутых успехов и результатов.
Нормативно-правовое обеспечение программы

- Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12.12.1993 с изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 01.07.2020).
- Трудовой кодекс  Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ (ред. от 27.12.2018).

- Федеральный закон № 273-ФЗ от 29.12.2012 г. «Об образовании в Российской Федерации»

- Федеральный закон № 124-ФЗ от 24.07.1998г. «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» 

- Приказ Минобразования Российской Федерации от 13.07.2001 №2688 «Об учреждении порядка проведения смен профильных лагерей, лагерей с дневным пребыванием, лагерей труда и отдыха»

- Федеральный закон от 06.10.2003 №131-ФЗ « Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»
- Распоряжение Правительства РФ от 29.05.2015 N 996-р «Об утверждении Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года».
 - Распоряжение Правительства РФ от 04.09.2014 N 1726-р «Об утверждении Концепции развития дополнительного образования детей». 
- Приказ МЧС России от 12 декабря 2007 года № 645 «Об утверждении норм пожарной безопасности «Обучение мерам пожарной безопасности работников организаций» (с изменениями и дополнениями от 27 января 2009г., 22 июня 2010г.).

- Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 13 июня 2018 года № 327н  «Об утверждении Порядка оказания медицинской помощи несовершеннолетним в период оздоровления и организованного отдыха» (с изменениями на 17.07.2019 год).

- Приказ Минпросвещения России от 09.11.2018 № 196 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам». 
- Приказ Федерального агентства по техническому регулированию и метрологии от 27.12.2007 года N 565-ст «Об утверждении национального стандарта».
- Постановление Правительства РФ от 16.09.2020 № 1479 «Об утверждении Правил противопожарного режима в Российской Федерации».
- Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 № 28 «Об утверждении санитарных правил СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно - эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» (зарегистрирован 18.12.2020 № 61573) (актуально до 09.11.2027г.);
- Постановление  Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 № 28 «Об утверждении санитарных правил СП2.4 3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей  и молодёжи»
- Постановлением Главного государственного санитарного врача России от 27 октября 2020 г. №32 в силу вступил СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации общественного питания населения»
- Письмо Минобрнауки РФ от 31.03.2011 № 06-614 «О направлении рекомендаций». 
- Письмо Минобрнауки РФ от 18.11.2015 г. № 09-3242 «О направлении рекомендаций». 
-  Письмо Минобрнауки РФ от 1 апреля 2014 года N 09-613 «О направлении методических рекомендаций».
- Письмо Минобрнауки РФ от 09.06.2018 г. № Пз – 878/09 О подготовке кадров вожатых для работы в организациях отдыха детей и их оздоровления.
- Постановление Правительства Тюменской области от 07.06.2010 г 160-П «Об утверждении  Положения об организации в Тюменской области детских оздоровительных лагерей с дневным пребыванием, осуществляющих организацию отдыха и оздоровления детей в каникулярное время» (с изменениями на 25.06.2024).

- Постановление Правительства Тюменской области от 28 декабря 2012 года № 567-п «Об организации отдыха и оздоровления детей в организациях отдыха детей и их оздоровления Тюменской области» (с изменениями на 23.06.2023 года).
- Распоряжение Правительства Тюменской области от 29 ноября 2024 года № 1191-рп «Об организации детской оздоровительной кампании в Тюменской области в 2025 году».
-Постановление Правительства Тюменской области от 16 декабря 2024 г. № 927 п «О предоставлении в 2025 году детских путевок в организации отдыха детей и их оздоровления Тюменской области для отдельных категорий граждан».

-Постановление правительства Тюменской области от 21 октября 2022 г. № 750-п «О социальной поддержке семей  военнослужащих, проходящих военную службу в Вооруженных Силах Российской Федерации и принимающих участие в специальной военной операции» (с изменениями и дополнениями).
- Постановление Администрации Викуловского муниципального района от 20.01.2025 г. №02 «Об организации детской оздоровительной кампании в Викуловском районе в 2025 году».  

- Устав  МАОУ «Викуловская СОШ № 1» 
- Положение о лагере дневного пребывания МАОУ «Викуловская СОШ № 1». 
Мотивационное обеспечение смены

Мотивационным обеспечением успешной организации летнего отдыха 2025 года можно считать наличие педагогического опыта в организации работы пришкольного лагеря дневного пребывания, игровой сюжет программы, а также создание во время смены ситуации игры.
Материально – техническая база

-    Материалы для оформления и творчества детей.

-    Наличие канцелярских принадлежностей.

-   Аудиоматериалы и видеотехника.

-   Призы и награды для стимулирования.
	
	Применение
	Ответственные

	1
	2
	3

	Кабинеты
	Комната отдыха, игровые комнаты, работа творческих мастерских
	Начальник лагеря, воспитатели

	Гимнастический зал
	Занятия спортом, состязания,    
(в случае плохой погоды)
	Инструктор по спорту

	Стадион
	Для  проведения общелагерных  игр на воздухе, спартакиады, спортивные состязания
	Инструктор по спорту

	Школьный двор
	Отрядные дела, игры-путешествия
	Воспитатели, администрация лагеря

	Гимнастический зал
	Праздничные мероприятия и концерты, постановка спектаклей
	Воспитатели, администрация лагеря

	Медицинский кабинет 

МАОУ «Викуловская СОШ №1»
	Медицинский контроль мероприятий лагерной смены
	Медицинский работник

	Школьная библиотека МАОУ «Викуловская СОШ №1»
	Литература для педагогов и детей лагеря
	Библиотекарь

	Школьная столовая МАОУ «Викуловская СОШ №1»
	Завтрак, обед, полдник
	Повар, воспитатели

	Методический кабинет
	Творческая  мастерская вожатых, воспитателей, руководителей кружков
	Начальник лагеря

	Комнаты гигиены
	Туалеты,    раздевалки
	Начальник лагеря, воспитатели,

технический персонал


                                           Кадровое обеспечение программы

      Программу реализуют педагогический коллектив МАОУ «Викуловская 
СОШ № 1» - Викуловская специальная (коррекционная) школа,  совместно с волонтёрами.
	Должность
	ФИО

	1. Начальник лагеря
	Мещанкина Е.В.

	2. Педагог-организатор (заместитель начальника лагеря)
	Быкова И.С.

	3. Инструктор по спорту
	Кривых С.В.

	4. Воспитатель
	Капустина Т.И.                                          

	5. Воспитатель
	Коротаева Г.М.                                    

	6. Воспитатель
	Осинцева И.А.

	7. Воспитатель 
	Иванова Л.В.

	8. Воспитатель
	Тропынина В.А.

	9. Воспитатель
	Кашуба В.В.                           

	10. Уборщик
	Гагарина Н.В.                                  

	11. Уборщик 
	Антюхова Т.А.

	12. Повар 
	Чечикова Е.Ю.

	13. Подсобный рабочий 
	Янсубаева Н.В.

	14. Водитель 
	Лотов А.В.

	15. Сторож
	Зюлин М.М.

	16. Сторож
	Домшарова О.Н.

	17. Медицинская сестра (по согласованию)
	Деревенко Л.А.

	18. Электрик (по согласованию)
	Курлаев А.В.

	19. Специалист по охране труда (по согласованию)
	Морозов С.А.


Подбор и расстановка кадров осуществляется администрацией школы. На каждом отряде работает два воспитателя. Педагоги несут ответственность за жизнь и здоровье детей, проведения отрядных и общелагерных дел. 
Факторы риска и меры их профилактики:
Критерии оценки факторов риска:
Создание в лагере безопасного пребывания детей, проверка исправности спортивного инвентаря и оборудования, проведение инструктажей по ОТ и ТБ, соблюдение правил и норм поведения в лагере, толерантное отношение к окружающим, соблюдение правил дорожного движения, соблюдение норм 
СанПиНа, отсутствие травм за время смены, массовых заболеваний, эпидемий.

	Фактор риска
	Меры профилактики

	Низкая активность детей в реализации программы 
	Выявление индивидуальных способностей и интересов ребенка для приобщения и занятости другой деятельностью (социально-значимой, спортивной, организационной и т.д.)

	Неблагоприятные погодные условия
	Организация мероприятий согласно тематике смены в 2-х вариантах (на основе учета погоды: на свежем воздухе – в хорошую погоду, в помещениях лагеря на плохие погодные условия)

	Недостаточная психологическая компетентность педагогического коллектива
	Проведение инструктивно-методических сборов с теоретическими и практическими занятиями. Планирование взаимозаменяемости воспитателей педагогами лагеря. Индивидуальная работа с воспитателями по коррекции содержания работы.

	Чрезвычайная ситуация
	Проведение инструктажей, бесед, профилактических мероприятий с детьми, воспитателями, обеспечивающих безопасную среду летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием  «Солнышко».

	Понижение посещаемости детей
	Приглашение в лагерь учащихся школы, которые отказались от посещения в начале смены. 

	Наличие детей, не принимающих участие в выездных мероприятиях.
	Предусмотреть план работы для детей, не принимающих участие в выездных мероприятиях. Организация для таких детей кружков, просмотров мультфильмов на территории учреждения.

	Проблемы межличностных отношений в коллективе
	Проведение отрядных мероприятий, упражнений на сплочение временного коллектива.

	Проявление эмоциональной неуравновешенности, колебание настроения
	Проведение упражнений на снятие эмоциональной нагрузки, оказание поддержки.

	Спад интереса к сюжету смены.
	Создание ситуации успеха, поощрение творчества, самостоятельности, использование стимулирования деятельности.

	Отсутствие самодисциплины.
	Найти каждому ребёнку место в подготовке и проведении дела, чтобы он ощутил свою значимость.

	Травматизм
	Инструктаж по технике безопасности. Исключение травмоопасных ситуаций, бдительность и ответственность за здоровье и жизнь детей.

	Усталость педагогического коллектива
	Чёткое распределение обязанностей, объединение коллективных усилий в сложных ситуациях.

	Утомляемость детей
	Хорошая организация мероприятий, чередование видов деятельности


10. Ожидаемые результаты и критерии их оценки

В ходе реализации данной программы ожидаются следующие результаты:

- охват детей организованным отдыхом – 100 %

- выраженный оздоровительный эффект – 100%, снижение заболеваемости в следующем учебном году.

- создана система познавательных мероприятий, содействующих укреплению и развитию физического и психического здоровья участников смены;  

- знакомство с навыками и умениями в различных видах деятельности у участников смены; 
- формирование положительного отношения к здоровому образу жизни у участников смены;  

- создана образовательная среда для создания ситуации успеха в выбранном виде деятельности, сформирован позитивный опыт. 

- создана система мероприятий, содействующих укреплению и развитию физического и психического здоровья участников смены; 

- созданы условия для формирования позитивного отношения к активной деятельности, проявление инициативы и дисциплинированности;  

- организована система воспитательных мероприятий, направленных на получение участниками смены положительного социального опыта.

- повышение познавательной активности, мотивации учебной деятельности и проблемный подход в познании и учении;  

-развитие у детей и подростков интереса к активному здоровому образу жизни;  

-развитие познавательного интереса, рефлексивных, креативных качеств личности, интеллектуальных способностей  развита познавательная активность, мотивация учебной деятельности; 

- развитие у детей и подростков интереса к активному здоровому образу жизни; 

 развитие познавательного интереса, рефлексивных, креативных качеств личности, интеллектуальных способностей.
Критерии оценки ожидаемых результатов:

	Сохранение и укрепление здоровья обучающихся

	Критерии
	Показатели
	Методы

	Сохранение и укрепление здоровья
	1. Соблюдение режима дня.

2. Сбалансированное питание.

3. Участие детей в спортивно – массовых мероприятиях.

4. Эффективность целостного здоровья детей и подростков.
	1. Анкетирование.

2. Диагностика индивидуального здоровья детей и подростков.

3. Качество питания.

4. Собеседование.

5. Отсутствие травм.

	Формирование социально-активной личности

	1. Реализация творческих  способностей ребенка.

2. Правовое самосознание детей и подростков разных категорий.

3. Соответствие услуг системы дополнительного образования потребностям и интересам детей. 


	Количество и качество проводимых познавательных, развлекательных, социально значимых мероприятий.

1. Личная заинтересованность (% участия) детей и подростков в организации и проведении КТД.

2. Количественный показатель участия детей в кружках.

3. Реализация социально-значимых проектов.
	1. Анкетирование.

2. Наблюдение.

3. Итоговая выставка детских, творческих работ. Навыки самообслуживания

Участие в заключительной игре - путешествие.

4. Рейтинг популярности творческих мероприятий, клубов, студий.



	6. Формирование духовно-нравственных ценностей гражданина России

	Развитие патриотической и гражданской ответственности, важнейших духовно – нравственных качеств
	5. Реализация социально-значимых проектов.
1. Формирование ценностных ориентаций.

4. Личная заинтересованность (% участия) детей и подростков в организации и проведении КТД.
	Анализ данных уровня развития социальной активности личности.

7. Собеседование.

8. 

	9. Формирование экологического сознания и культуры поведения в природной среде

	Развитие наблюдательности, пробуждение интереса к изучению конкретных экологических вопросов;


	Расширение экологических знаний, полученных при изучении школьных предметов;

выявление учащихся, склонных к исследовательской деятельности в области экологии;
	Наблюдение с последующей регистрацией явлений
Собеседование.

Сюжетно – ролевые игры.



	Развитие коммуникативных навыков и толерантности

	Приобретение практических умений и навыков эффективной коммуникации, самоконтроля


	Умение слушать и  слышать собеседника(толерантность).

Бесконфликтное общение.

Рефлексия.

Навыки психологической защиты, самоконтроля.

Самооценка.

Коммуникабельность.

Формирование ценностных ориентаций.

Эмоциональная устойчивость.

Наличие мотивации на познавательную деятельность.

Отсутствие конфликтов.
	Анкетирование.

Наблюдение.

Сюжетно – ролевые игры.

Социально – психологическое консультирование.

Психологический тренинг (самопознания, общения, личностного роста, коммуникативных умений).

Психологические игры, индивидуальные занятия, часы общения.

Деятельность органов детского самоуправления.



	Профилактика правонарушений и подростковой агрессии

	1. Система работы по профилактике правонарушений
	1.Снижение асоциального поведения обучающихся.

2.Отсутствие конфликтных ситуаций.
	1. Метод наблюдения (наличие или отсутствие фактов)

	2. Формы и содержание профилактической работы
	1. Наличие плана работы по профилактике правонарушений и снижению асоциального поведения детей и подростков.

2. Разработка и реализация индивидуальных траекторий развития и воспитания детей учетных категорий.

3. Внедрение программ-тренингов активной психологической защиты для подростков.

4. Формирование культуры ЗОЖ.
	1.Качество содержания плана мероприятий,

уровень социально-педагогических программ индивидуального сопровождения детей и подростков.

2.Организация и проведение тренингов.

3. Анализ данных уровня развития социальной активности личности.

4. Анализ уровня и качества проведения мероприятий, направленных на формирование ценности ЗОЖ.


Критериями оценки ожидаемых результатов будет являться желание детей посещать лагерь, отсутствие заболеваний, участие детей в различных мероприятиях, конкурсах, соревнованиях, сплоченность временных разновозрастных детских коллективов, отзывчивость детей, оказание помощи младшим и забота о них, культурное поведение детей в общественных местах, отсутствие правонарушений. 

11. Мониторинг воспитательного процесса
Для отслеживания эффективности программы в летнем оздоровительном лагере осуществляется следующие виды диагностики:

Предварительная диагностика - проводится до начала смены и в организационный период с целью выявления индивидуальных особенностей детей и корректировки поставленных целей и задач в соответствии с ними.

Анкета «пассажира-новобранца».
          Текущая диагностика - проводится в основной период смены с целью определения степени успешности в достижении поставленных целей и задач. Предполагаемые диагностики в этот период: мониторинг-карта.    

           Мониторинг-карта – форма обратной связи, которая позволяет судить об эмоциональном состоянии детей ежедневно. Это итог дня. В конце дня отряды заполняют мониторинг-карты, записывая туда позитив и негатив за день, благодарности, предложения. В конце дня и недели педагоги анализируют качество и содержание своей работы по результатам обратной связи.
Методика «Игра в слова».

Цель: получение информации о том, как прошел день в лагере.

Методика «Эмоциональная цветопись». 
Цель: изучение эмоционального самочувствия ребёнка.
Итоговая диагностика - проводится в итоговый период смены, с целью определения степени совпадения поставленных целей и задач с результатами деятельности.

Итоговая анкета для родителей.
Проблемная диагностика - проводится в случае возникновения проблемной ситуации, относящейся к коллективу в целом, отдельному ребенку, с целью  корректировки данной ситуации. 
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Приложение 1
1. Анкета-знакомство

Дорогой друг! Мы снова вместе! Ты пришел в лагерь, который очень рад встрече с тобой и хочет помочь тебе интересно, весело и с пользой для себя провести время. Что тебя интересует? Что ты ждёшь от лагеря? Какие у тебя задумки, осуществить которые ты хотел бы, но пока не знаешь как? Вот почему мы предлагаем тебе ответить на вопросы анкеты. Твои искренние и полные ответы помогут нам быстрее познакомиться с тобой и позаботиться о тебе, учитывая твои желания, способности, интересы. Для этого надо прочитать сам вопрос, возможные ответы на него и выполнить рекомендации, которые даны в скобках. Итак, приступай!

Анкета пассажира-новобранца:

1. Фамилия, имя  


  
2. Мне нравится, когда меня называют (указать)  

  
3. Дата рождения: число
, месяц
, год  
 
4. Место проживания  


 
5.  Я пришёл в лагерь для того, чтобы   

  
6. Мои первые впечатления о лагере  

    
7. ли ты общаться с людьми?   

  
8. Был ли ты в лагере раньше (каком)?  

 
9. Какой(ая)  я (написать прилагательные, которые тебя характеризуют)

________________________________________________________
10. Чем увлекаешься дома в свободное время:

                       а) танцами                б) литературой

                       в) музыкой               г) пением

                       д) спортом               е) театром

                       ё) туризмом             ж) рисованием

                       з) вязанием              и) вышиванием

                       к) компьютером      л) свой вариант:

11. В своих сверстниках я ценю больше всего (отметить 3 наиболее важных для тебя качества):

            а) честность                     б) взаимоуважение

            в) решительность            г) взаимопомощь

            д) чувство юмора            е) общительность

            ё) интеллект                    ж) внешность

            з) характер                       и) аккуратность

            й) поступки                      к) ответственность

Спасибо!

Приложение 2

МЕТОДИКА ОПРОСНИКА

Детям даётся задание: написать, что, по их мнению, В детском лагере (отряде) хорошо и что плохо, или что радует и что огорчает. При этом не ставятся ориентирующие вопросы.

Анализ полученной с помощью этой методики информации позволяет увидеть удачные и неудачные дела, характер общения, отношений в лагере, настроения, что является показателем жизнедеятельности детского лагеря.

В нашем детском лагере
	Мне понравилось
	Мне не понравилось

	1
	1

	2
	2


Приложение 3

ИГРА В СЛОВА

Ребята получают карточку с заданием, которое звучит так: «Дорогой друг! Расставь нужные слова в предложении так, чтобы у тебя получился портрет твоего отряда».

Наш отряд - это 
 ______________________ и ________________ люди. Они
собрались для того, чтобы __________________ и _______________________
провести время и научиться 
_________________________________________.
Поэтому вместе мы чаще всего занимаемся тем, что _____________________.
Наш отряд объединяет  мальчишек и  девчонок.
Наши  воспитатели  помогают  нам  в ________  и нам вместе с ними _______________________ и ______________________.

Приложение 4

Методика "Эмоциональная цветопись"


Для отслеживания эмоционального самочувствия ребенка в различных зонах жизнедеятельности в лагере предлагаем модификацию методики цветописи (по А.Н. Лутошкину). Она основана на использовании языка цветовой символики, учитывающей некоторые устойчивые аналогии между чувством, настроением и определенным цветом. Преимуществом данной методики является то, что цвет - невербальное (неязыковое) выражение эмоционального состояния. Его использование опирается во многом на интуитивное, неосознаваемое личностью обобщение своего внутреннего состояния, поэтому цвет может стать наиболее доступной, посильной и во многом эмоционально приятной формой выражения настроения.
При помощи данной методики можно выявить общее эмоциональное состояние ребенка. Оформление бланка опроса зависит от фантазии и выдумки самого вожатого. Мы предлагаем использовать бланк в виде "звезды".
Инструкция: вожатый предлагает детям игру-задание "Какое у меня настроение". Сначала вместе с детьми обсуждается, какое у человека может быть настроение, записываются оттенки настроения. Затем предлагается обозначить настроение цветом, например:

Радость, восторг - 
красный;
Грусть, неуверенность – 
синий;
Комфортность - 
зеленый;
Скука - 
черный.
Схема кодировки настроения цветом также записывается. Далее детям предлагается раскрасить в нужный цвет свою звезду.
Количественный: каждой окрашенной звезде присваивается один балл, подсчитывается, сколько баллов набрал отряд по каждому оттенку настроения.
Приложение 5

2. Анкета для родителей

Уважаемые родители!

Ваш ребенок приходит в летний пришкольный лагерь «Солнышко». Для успешной работы мы должны располагать необходимой информацией. Мы предлагаем Вам заполнить анкету. Заранее вам благодарны.

Администрация пришкольного лагеря

1. Фамилия, имя ребенка   

2. Дата рождения   

3. Домашний адрес   


              Телефон  

4. ФИО родителей, место работы родителей, телефон 
5. Мать:


[image: image1]

               Отец:


[image: image2]

6. Бывал ли Ваш ребенок раньше в летних лагерях/городках/других видах

             организованного летнего отдыха детей (Да / Нет)    

7. Чем увлекается Ваш ребенок?   


8. Какие кружки и секции он посещает
 

9. Как он ощущает себя в детском коллективе (нужное подчеркните):

            «как рыба в воде», сдержанно, осторожен, замкнут в себе, другое 

 
            9.Страдает
ли
ребенок
заболеваниями,
о
которых
нужно
знать 
                                                                                                                                                                                                                                                              администрации лагеря? Какими?


10. Имеет ли ребенок противопоказания для занятия физической культурой?

            Какие?  

11. Есть ли ограничения при пребывании на солнце? (Да / Нет)  

12. Наличие аллергических реакций (Да / Нет)   
 

13. Укажите источник аллергии (продукты, укусы насекомых и т.д.)  


14. Дополнительная информация, которую вы хотите сообщить нам о своем  ребенке 


Спасибо!

Приложение 6

АНКЕТА (в конце смены)

1. Твой возраст:
6,5-11 лет       9-12 лет      13-16 лет     17 лет

2. Частота пребывания в лагере

- впервые отдыхаю в лагере

- второй или третий раз

- отдыхаю более трех раз

3. Понравилось ли тебе отдыхать в этом лагере?

- понравилось

- не очень понравилось

- затрудняюсь ответить

- совсем не понравилось

4. Что больше всего тебя расстроило в лагере?

- скучал по дому

- нет рядом родителей

- конфликты с воспитателями

- неинтересная программа лагеря

- свой ответ __________________________________________________________

5. Чего ты ожидал от лагерной смены?

- возможности проявить себя

- приятного времяпровождения

- зрелищности и веселья

- узнать что-то новое

- ничего

6. Насколько оправдались твои ожидания?

- оправдались полностью, все понравилось

- могло быть и лучше

- программа была скучной и не интересной

- мне запомнились только некоторые дни и мероприятия

7. Кем ты был в течении смены?

- заинтересованным зрителем

- активным участником всех дел

- пассивным наблюдателем
- лидером

8. Хотел бы ты еще раз отдохнуть в этом лагере?

- да, очень

- не очень

- нет

9. Чему ты научился в лагере? (подчеркни несколько вариантов)

- играть в новые игры                                             - слушаться взрослых

- хорошо себя вести                                                    - доброте

- делать зарядку                                                          - слушаться взрослых

- рисовать, петь, танцевать                                        - дружно жить

- вести здоровый образ жизни                                  - помогать друг другу

Твое
имя,
фамилия
и
автограф
на
память

________________________________________________________________
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