	Рассмотрено 

на заседании  педагогического совета от
03.02.2022 г.

протокол № 5
	Согласовано

 с Управляющим советом 

протокол №  2  

от  01.02. 2022г.
	Утверждено

Директор МАОУ «Викуловская СОШ №1»
Приказ № 27/1-ОД от 03.02.2022г.


Программа

летнего оздоровительного лагеря

с дневным пребыванием детей

МАОУ «Викуловская СОШ №1»-

отделение Каргалинская школа - детский сад

«Секретный ключ лета»

(комплексная, краткосрочная)

с. Каргалы, 2022
Содержание программы
1. Паспорт программы
3-6
2. Пояснительная записка
6-11
3. Цель и задачи программы
11
4. Участники программы
11
5. Этапы реализации программы
11-13
6. Сроки действия программы……………………………………………...13
7. Содержание деятельности……………………………………………...13-15
8. Механизмы реализации программы
15-32
9. Условия реализации программы 
32
10. Ожидаемые результаты и критерии их оценки
35-37
11. Мониторинг воспитательного процесса 
37-38

12. Список источников и литературы 
39
13. Приложения 
40-46
1. Паспорт программы

	Номинация, в которой  заявлена программа
	Комплексная программа по организации летнего отдыха, оздоровления и занятости несовершеннолетних


	Полное название программы
	Комплексная  краткосрочная  программа летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей «Секретный ключ лета»


	Адресат проектной деятельности
	- МАОУ «Викуловская СОШ № 1»- отделение Каргалинская школа-детский сад обучающиеся от 6,6  до 17 лет;
- дети и подростки, проживающие на территории Каргалинского и Сартамского  сельских  поселений:
- дети из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации;

- дети различных учетных категорий;

-  дети с ограниченными возможностями здоровья;
- дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей.

33  человека (вторая  смена)

	Сроки реализации программы
	2 смена с 04.07.2022 г.  по 24.07.2022г.

	 Цель программы
	Создание условий для полноценного безопасного летнего отдыха и оздоровления  детей и одновременного формирование ценностного отношения к прекрасному, формирование представлений об эстетических идеалах, развитие интереса  к художественному творчеству; формирование позитивных установок обучающихся на добровольческую деятельность, профилактика правонарушений.

	Задачи программы
	1.Организовать интересный, полноценный отдых ребёнка.

2.Вовлечь детей в различные формы физкультурно-оздоровительной работы
3.Создать  условия для развития творческих и  интеллектуальных способностей детей.
4.Организовать совместную деятельность детей и взрослых, привлечь родителей   к совместному отдыху.

5.Развитие волонтерского движения среди детей, формирование позитивных установок обучающихся на добровольческую деятельность. 
6.Сформировать сплоченный деятельный коллектив волонтеров.
7.Формировать  самостоятельность и ответственность за свою деятельность. 

8.Воспитать уважение к своей стране, к её национальным традициям, истории и богатой культуре.

9.Формировать ценностное отношение к труду как основе нового духовного облика человека 

10.Воспитать экологическую культуру 

11.Формировать у школьников навыки общения и толерантность

12. Обеспечить профилактику безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних.



	Краткое содержание программы
	Основная идея смены сюжетно-ролевая игра «Радужная страна».  
Сюжетно-ролевая игра как форма жизнедеятельности даёт большие возможности для формирования позитивной направленности личности ребёнка. В течение всей игры, участники и организаторы программы живут согласно уже сложившимся законам и традициям лагеря, и действуют согласно своим ролям. 

Участники смены являются одной командой. Отряд – это город в Радужной стране, носящий в названии любой цвет радуги (выбирают цвета в первый день с помощью жеребьёвки). Главной целью всех отрядов, является получение Лепестка счастья, который в конце каждого дня любое отряд может получить от Большого Совета. Лепесток счастья выдаётся за определённые качества, проявленные в ходе испытаний и приключений. В состав Большого Совета входят Члены правительства и Вдохновители. Отряд получает лепесток своего отрядного цвета с написанием названия номинации, в которой он победил, и в течение всей смены собирается Чудесный цветок. И к концу смены можно наблюдать, какой отряд оказался наиболее активным в номинациях: 

· Творческий поиск и талант; 

· Нестандартное решение проблем; 

· Дружные и сплоченные отношения в отряде; 

· Активная позиция в игре и др. 

Главная цель Вдохновителей и членов правительства – проверить и испытать участников, для передачи ценных достоинств. В ходе игры, ребята получат навыки коллективно – творческой деятельности. Именно поэтому каждый день пробуются силы участников в различных ситуациях. 

	Ожидаемые результаты
	По окончании смены должно наблюдаться:

-укрепление здоровья детей;

-развитие творческих способностей, инициативы и активности ребёнка;
-увеличение количества детей, вовлеченных в волонтерские отряды и к  общественно значимой деятельности, а также повышения количества и качества участия школы  в акциях волонтеров, организуемых школой,      районом.
-привитие навыков самообслуживания;

- воспитание чувства  патриотизма;

-воспитание уважения к труду, людям различных профессий

- воспитание уважения  к природе и родному краю.

максимальное раскрытие  в полноценном отдыхе творческого потенциала

-предупреждение безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, позитивное самоутверждение. 

	Название организации
	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение

«Викуловская  средняя общеобразовательная школа № 1» отделение Каргалинская  школа-детский сад

	Почтовый адрес учреждения, телефон
	627591, Тюменская область, Викуловский район, село Каргалы, улица Школьная, 6,  тел/факс (34557) 32-332, 

E-mail: kargaly06@mail.ru

	Ф.И.О. руководителя учреждения
	Лотов Андрей Александрович, директор школы

	Авторы  программы
	Красикова Людмила Александровна, заместитель директора по ВР, Вараксина Наталья Витальевна, педагог-организатор

	Финансовое обеспечение программы
	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение

«Викуловская  средняя общеобразовательная школа № 1» - отделение Каргалинская школа-детский сад, средства муниципального  бюджета, спонсорские средства


Перечень организаторов программы
Отдел образования Администрации Викуловского муниципального района;

Муниципальное автономное общеобразовательное  учреждение «Викуловская средняя общеобразовательная школа №1»;

Социальные партнеры по реализации программы:

- МАУ «Центр спорта и молодёжной политики»;

-  МАУ «ЦДО и РД»;

-  МАУК «Центр культуры и досуга»;

-  Храм «Святой троицы» с.Викулово

-  ГБУЗ ТО «Областная больница №10», с. Викулово;

-  Инспектор ПДН ОП №2 МО МВД России «Ишимский»;

- Районный краеведческий  музей  им.А.В. Давыдова, с.Викулово;

- Администрация Каргалинского сельского поселения;

- Каргалинская  сельская  библиотека;

- Каргалинский  сельский дом культуры;

2. Пояснительная записка

Летние каникулы - самая лучшая и незабыва​емая пора для развития творческих способ​ностей и совершенствования возможностей ребенка, вовлечения детей в новые социальные свя​зи, удовлетворения индивидуальных интересов и по​требностей.
Содержанием летнего досуга должен стать активно организованный отдых детей, способствующий снятию физического и психологического напряжения детского организма. 
Анализ работы оздоровительного пришкольного лагеря за прошлый год показал, что очень эффективной является работа, построенная в форме игры. Игра – это не имитация жизни, это очень серьезная деятельность, которая позволяет ребенку самоутвердиться, самореализоваться.  Фактически, становясь участником лагерной смены, построенной в форме сюжетно – ролевой игры, ребенок пробует себя в различных социальных ролях, а после окончания смены начинает использовать приобретённые игровые знания в школе, классе, компании друзей с целью организации досуга.

В летний период в Каргалинской школе  было реализовано   2  программы: 1 смена – «Зелёная планета», 2 смена – «Лето открытий».

Работа осуществлялась согласно разработанным программам, положению о лагере с дневным пребыванием детей, утвержденным директором школы. Была создана нормативно-правовая база для обеспечения безопасности каждого ребенка и организации единого воспитательного пространства. 

Продолжительность смены 21 календарный день.


В лагере отдохнули в 1-ю смену – 40 детей, во 2-ю смену- 35 человек  В том числе детей из малообеспеченных, многодетных, неполных семей – 60 человек. Дети «группы особого внимания» - 2 человека.
В период работы лагеря соблюдались правила по охране жизни и здоровья детей, проводились ежедневные инструктажи с детьми и воспитателями, травматизма не было. Лагерь был укомплектован педагогическими кадрами  и другими работниками. 

       При организации летнего отдыха в нашей школе учитывается внимание к социальному положению семьи. Дети из малообеспеченных семей, дети и подростки «группы особого внимания» имеют первоочередное право при формировании состава летнего лагеря и организации занятости. За время работы лагерной смены его воспитанники смогли не только отдохнуть, но ещё и поправить своё здоровье.  Было организовано трехразовое полноценное питание с учётом необходимого количества калорий, витаминов, требуемых для растущего организма.

В лагере были созданы условия, обеспечивающие полноценный отдых детей с целью укрепления здоровья и творческого потенциала (развлекательные, настольные игры, рисование, лепка из пластилина, оригами и др.), реализации интереса детей к приключениям (поиск клада и т.п).

Для реализации поставленной цели ежедневно проводились оздоровительные мероприятия: веселые старты, утренняя зарядка, народные игры, игры на свежем воздухе (соревнования по футболу и пионерболу), конкурс флешмобов «Нормы ГТО - нормы жизни», танцевальный марафон «Танцуй добро», спортивный конкурс « Большие прыгалки», что составило 98%. Ребята были подготовлены к ГТО.

В программу были включены мероприятия по воспитанию чувства патриотизма и любви к большой и малой Родине: экскурсии в  районный музей, краеведческие работы, поездки в Викуловский бассейн, районный дом культуры, посещение детской библиотеки, конкурс песен и стихотворений, рисунков  о Родине.
    По итогам всех видов мониторингов и анкетирования  работы ЛДП в 2021 году  сделаны следующие выводы и замечания, требующие исправления и доработки в 2022 году: 

	Замечания в работе ЛДП,  требующие доработки, исправления.
	Прошло на хорошем, высоком уровне;

Оставить, ввести в систему.

	Самоуправление

	Актив лагеря проявляет себя не в полную силу. Не хватает самостоятельности ребят, заметна большая зависимость от вожатых и воспитателей. Часто активистам требуется подсказка,  «подталкивание», тогда как, они сами должны тянуть за собой всех ребят, проявлять больше инициативы, фантазии. 
Вывод: более детально продумывать систему работы детского самоуправления, создавать условия для большей самостоятельности и активности. 
	Органы детского самоуправления традиционно выбираются на первом общем сборе и охватывают все стороны работы: вожатые, художественные руководители, редколлегия, физорги.

	Кружковая работа

	Эстетично оформлять места, уголки, выставочные стенды с поделками, рисунками, композициями. Включить в планирование кружков мастер-классы. 
	Работа кружков лагеря на хорошем уровне. От смены осталась богатая выставка поделок, рисунков, композиций.  Был проведен мастер – класс по изготовлению цветов из цветной бумаги. К работе в руководстве кружком привлекались талантливые ребята. Кружковая работа отражала разные интересы, что позволило обеспечить 100% занятость.

	Оформление, гласность, оснащённость

	Включить в состав работников лагеря ответственного за художественное оформление, который будет наставником группы ребят -  членов пресс-центра, ответственным за фотокорреспонденцию и своевременное помещение всех материалов на сайт школы. Это позволит тщательнее подходить к выпуску каждодневных газет с более подробной информацией за день. 


	Над оформлением лагеря начинаем работать задолго до начала смены. Почти все идеи и их воплощения идут от детей. Эмоции, настроение, желания, пожелания – всё красочно выставляется на стенды в разных формах (молнии, смайлики, березовая роща…) Традиционным стало оформление уголков, выставок  различных работ в отрядах. Обширный информационный стенд. Изготавливается настоящий флаг в каждом отряде. Вывешивается и ведётся общий экран достижений, фото галерея, правила по технике безопасности в летний период, подробная информация для родителей. Имеется более выраженный имидж отряда (свои знаки прощания, встречи, девиз, песня). Стали изготавливать атрибутику,  отличительные знаки отряда галстуки (фиолетовый, желтый и синий цвета)


	Спортивно-оздоровительная работа

	Проведение ежедневных спортивных мероприятий
	Каждый день проводились мероприятия в этом направлении. Работа велась на высоком уровне. 

Спортплощадка оснащена музыкальным сопровождением. Зарядка проходила в разных  вариациях,  дети сами заранее готовили  танцевальные движения, которые воплощали  каждое утро.

	Профилактическая работа

	Ввести в систему практические занятия с фельдшером, игры - квесты.
	Все мероприятия по профилактике правонарушений, травматизма и безопасности прошли на высоком уровне. Особенно понравились детям различные практические занятия.

	Выезды, социальное партнёрство

	Выезды – очень нравятся детям, они их с нетерпением ждут. Поэтому нужно стараться не только сохранить количество и разнообразие выездов, но и увеличивать их.
	Участвовали во всех районных мероприятиях между лагерями района. По мере возможности старались не только  вывозить детей на различные виды развлечений, но и приглашать к себе всех возможных гостей. Не теряется  традиция тесного  сотрудничества с музеем, сельской библиотекой, районным спортивным комплексом. Побывали в  Викуловском бассейне.

	Культурно-массовые программы

	
	На высоком уровне прошли культурно-массовые программы. 


В заключение анализа хочется отметить, что в целом работа летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием «Ромашка» прошла на высоком уровне. Были проведены разного рода мероприятия: спортивные, развивающие, творческие. Работа специалистов- воспитателей оценивается достаточно высоко.  Они активно привлекали детей на различные конкурсы, играли с ними сами, переодевались в сказочных героев, были заинтересованы своей работой. Самым показательным и приятным остается то, что на закрытии лагеря ребята просили продолжить работу и не хотели расставаться с товарищами и воспитателями.

Планируя работу на летний сезон 2022 года,  мы провели в декабре 2021 года анкетирование среди родителей детей, посещавших летний лагерь, выявили следующие предпочтения: гражданско-патриотическое направление программы- 12%,  спортивно- оздоровительное - 38%, художественно- эстетическое- 34 %, интеллектуальное - 45%, профилактическое - 29%, социально-значимая деятельность - 60%, досуговое - 62%. Поэтому  Программа ««Секретный ключ лета»» является комплексной, охватывает все возможные сферы деятельности в условиях лагеря с дневным пребыванием, объединяя при этом мероприятия по образованию, воспитанию, оздоровлению и отдыху детей в единую систему.
Дети XXI века – поколение века информации и высоких технологий – должны воспитываться на идеалах добра и справедливости, уважения к старшим и заботы о слабых, должны любить свою малую Родину, быть патриотами, обладать развитым чувством эмпатии и толерантности. Дети должны вырасти жизнеспособными, достойными гражданами своей страны. 
Разработка данной программы организации летнего каникулярного отдыха, оздоровления и занятости детей была вызвана:

· повышением спроса родителей и детей на организованный отдых школьников;

· возросшей потребностью общества к патриотическому воспитанию;

· необходимостью упорядочить сложившуюся систему перспективного планирования;

· обеспечением преемственности в работе лагеря предыдущих лет;

· модернизацией старых форм работы и введением новых;

· необходимостью использования богатого творческого потенциала подростков и педагогов в реализации цели и задач программы.
По своей направленности данная программа является комплексной, т.е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях оздоровительного лагеря. По продолжительности программа является краткосрочной, реализуется в течение одной лагерной смены, в течение 21 календарный день (15 рабочих дней).
Программа летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей опирается на следующие принципы:
1. Принцип гуманизации отношений – построение всех отношений на основе уважения и доверия к человеку, на стремление привести его к успеху. Через идею гуманного подхода к ребенку, родителям, сотрудникам лагеря необходимо психологическое переосмысление всех основных компонентов педагогического процесса.
2. Принцип соответствия типа сотрудничества психологическим возрастным особенностям учащихся и типу ведущей деятельности – результатом деятельности воспитательного характера в лагере является сотрудничество с ребенка и взрослого, которое позволяет воспитаннику лагеря почувствовать себя творческой личностью.
3. Принцип демократизации – участие всех детей и подростков в программе развития творческих способностей.
4. Принцип дифференциации воспитания – дифференциация в рамках летнего оздоровительного лагеря предполагает:
- отбор содержания, форм и методов воспитания в соответствии с индивидуально – психологическими особенностями детей;
- создание возможности переключения с одного вида деятельности на другой в рамках смены (дня);
- взаимосвязь всех мероприятий в рамках тематики дня;
- активное участие детей во всех видах деятельности.
5. Принцип творческой индивидуальности – творческая индивидуальность – это характеристика личности, которая в самой полной мере реализует, развивает свой творческий потенциал.
3. Цель и задачи программы

Цель  программы: Создание условий для полноценного летнего отдыха и оздоровления  детей и одновременного формирование ценностного отношения к прекрасному, формирование представлений об эстетических идеалах, развитие интереса  к занятиям художественным творчеством; формирование позитивных установок обучающихся на добровольческую деятельность, профилактика правонарушений.

  Задачи программы:
1. Организовать интересный, полноценный отдых ребёнка.

2. Вовлечь детей в различные формы физкультурно-оздоровительной работы
3. Создать  условия для раскрытия и развития творческого потенциала каждого, развития интеллектуальных способностей

4. Организовать совместную деятельность детей и взрослых, привлечь родителей   к совместному отдыху.

5. Развитие волонтерского движения среди детей, формирование позитивных установок обучающихся на добровольческую деятельность. 
6. Сформировать сплоченный деятельный коллектив волонтеров.
7. Формировать  самостоятельность и ответственность за свою деятельность. 

8. Воспитать уважение к своей стране, к её национальным традициям, истории и богатой культуре.

9. Формировать ценностное отношение к труду как основе нового духовного облика человека 

10. Воспитать экологическую культуру 

11.Формировать у школьников навыки общения и толерантность

     12. Обеспечить профилактику безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних.

4. Участники программы
Участниками программы летнего оздоровительного лагеря  являются:

- дети и подростки МАОУ «Викуловская СОШ № 1» -  отделение Каргалинская школа-детский сад в возрасте с 6,6 до 17 лет.

При комплектовании особое внимание уделяется детям из малообеспеченных, неполных и многодетных семей, а также детям, находящимся в трудной жизненной ситуации.

- администрация и педагогический коллектив  школы;

- родители.
5. Этапы реализации программы

Подготовительный этап (январь- май 2022г.)
Этот этап характеризуется тем, что  до открытия пришкольного летнего оздоровительного лагеря начинается подготовка к летнему сезону. Деятельностью этого этапа является:

· проведение совещаний при директоре и заместителе директора по воспитательной работе по подготовке школы к летнему сезону;

· подготовка школы к летнему сезону (проведение текущего ремонта, оборудования, выполнение предписаний Пожнадзора, Потребнадзора )

· издание приказа по школе о проведении летней кампании;

· разработка программы деятельности пришкольного летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей и подростков  (выбор темы, определение направления программы, разработка идеи);

·  подготовка методического материала для работников лагеря;

· обеспечение материально-технической базы в соответствии с выбранной темой;

отбор кадров для работы в пришкольном летнем оздоровительном лагере;

· составление необходимой документации для деятельности лагеря (план-сетка, положение, должностные обязанности, инструкции т.д.)

· заключение договоров с организациями на оказание услуг по обслуживанию и поставке продуктов питания.

Организационный этап смены (04-06 июля 2022г.)
Этот период короткий по количеству дней 2,3 дня.

Основной деятельностью этого этапа является:

· встреча детей, формирование отрядов, 

·  проведение диагностики по выявлению лидерских, организаторских и творческих способностей;

· запуск программы «Секретный ключ лета»
· формирование органов самоуправления, 

· знакомство с правилами жизнедеятельности лагеря.

· введение в тематику отряда и мотивация на активное участие в сезоне;

· совместное целеполагание и планирование жизни отряда (взрослые + подростки).

Основной  - практический этап смены (06-24 июля 2022г.)

   Основной деятельностью этого этапа является:

· реализация основной идеи смены;

· вовлечение детей и подростков в различные виды коллективно- творческих дел;

· работа творческих мастерских.

· дети познают, отдыхают, трудятся;

Делают открытия в  себе, в окружающем мире;

Помогают в проведении районных мероприятий;

Учатся справляться с отрицательными эмоциями, преодолевать трудные жизненные ситуации;

Развивают способность доверять себе и другим;

Укрепляют свое здоровье, соревнуются

Во время реализации программы воспитанники оформляют отрядные уголки с тематикой здорового образа жизни и др.

Заключительный этап смены (25-27 июля 2022г.)
   Основной идеей этого этапа является:

· подведение итогов смены;

· выработка перспектив деятельности организации;

· анализ предложений детьми, родителями, педагогами, внесенными по деятельности летнего оздоровительного лагеря в будущем;

          анализ мониторинговых исследований
Постлагерный этап (август 2022г.)
· анализ данных психолого-педагогических диагностик;

· определение результативности проведения смены согласно критериям и показателям;

· анализ предложений по дальнейшему развитию, внесенных детьми, родителями, педагогами;

· составление итоговой документации;

· проведение педагогического совета;

· анализ качества продуктов социально-творческой деятельности детей;

· обобщение передового педагогического опыта;

· коррекция подпрограмм, разработка рекомендаций для педагогов и воспитателей;

· анализ соотношения затрат с социально-педагогическим эффектом

· определение перспективных задач.
6. Сроки действия программы

     Программа реализуется в течение одной лагерной смены  с 04 июля  по 24 июля 2022 г, является краткосрочной. Продолжительность смены – 21 календарный день (15 рабочих  дней). 

7. Содержание деятельности программы

Основные направления программы являются логическим продолжением воспитательной системы школы. Они включают в себя следующие блоки:

Творческое направление осуществляется через:

- конкурс рисунков на асфальте ; 

- конкурсно–игровые программы;

-отчетный концерт;

- «сюрприз» от вожатых.

Основной целью творческой деятельности в лагере является развитие креативности детей и подростков, развитие способностей каждого, самосовершенствование и социализация ребёнка в жизни. Все мероприятия носят практический характер.
Экологическое направление осуществляется через:

- уход за комнатными растениями в своём отрядном кабинете; 

- проведение акций, трудовых десантов ; 

- чтение книг и просмотр фильмов о природе;

- викторины экологического, природоведческого характера «Знатоки природы»;

- конкурсы рисунков 

Мероприятия способствуют бережному отношению к природе.

Физкультурно–оздоровительное  направление осуществляется через:

- вовлечение детей в спортивные игры, соревнования;

- выработку и укрепление гигиенических навыков;

- расширение знаний об охране здоровья.

Основные формы организации:

- утренняя гимнастика;

- спортивные игры на стадионе, спортивной площадке (футбол, волейбол, теннис, пионербол, бадминтон);

- часы здоровья;

- солнечные и воздушные ванны;

- беседы «Закаливание и здоровый образ жизни»;

-тихий час для детей с 6,6  до 10 лет с целью физической и психологической разгрузки;

-веселая зарядка;

-акция «Мы за здоровый образ жизни»;

- подвижные игры на свежем воздухе

Всё это помогает развивать двигательные способности, потребность детей в двигательной активности, приобщает воспитанников к здоровому образу жизни, способствует созданию хорошего настроения детей, развитию у них таких физических качеств, как ловкость, быстрота, выносливость.

Социально –профилактическое направление: осуществляется через:

-  привлечение детей к участию в отрядных и общелагерных мероприятиях;

- участие в социально – значимой деятельности;

- ведение профилактической работы по ПДД, пожарной безопасности, ЗОЖ,  правонарушениям: выпуск и распространение тематических листовок, буклетов;

- встречи-беседы с инспекторами ГИБДД, пожарными, медицинскими работниками и т. д.;

- конкурсы рисунков по ПДД, безопасного поведения на водоемах, безопасности дома и на улице;

- акции, флешмобы; 

- интерактивная игра по безопасности;

Мероприятия способствуют профилактике знаний по ПДД, ЗОЖ, правонарушений, безнадзорности, привлекают к социально – значимой деятельности.

Патриотическое направление осуществляется через:

- посещение музеев (районного, сельского);

- проведение тематических дней, посвященных Победе в Великой Отечественной войне;

-минута памяти «Памяти павших»;

-экскурсии к мемориалу;

- просмотр фильмов о ВОВ, чтение книг о войне;

- просмотр отечественных фильмов и мультфильмов.

Мероприятия этого направления должны воспитывать в детях патриотизм, любовь к родному краю, чувство гордости за свою страну, за ее историю и культуру.
Интеллектуальное  направление осуществляется через:

- составление интеллект- карт;

- проведение интеллектуальных игр, марафонов;

- проведение тематических дней,  

-посещение музеев, библиотек;

- викторины;

- чтение книг, просмотр мультфильмов и фильмов по произведениям известных писателей;

- отрядные интеллектуальные беседы;

- шахматные и шашечные турниры;

- конкурс сказок и фантастических историй;

Интеллектуальная работа направлена на расширение кругозора, развитие интеллекта воспитанников и их познавательной деятельности, развитие мышления, памяти, внимания, формирование положительных эмоций от обучения и потребности в непрерывном образовании.

Нравственно – эстетическое направление включает нравственное и эстетическое воспитание детей и осуществляется через:

-  конкурсы рисунков и стенгазет;

- оформление диафильмов о жизни в лагере;

-  оформление выставок и отрядных уголков;

-  подготовка костюмов и декораций;

- психологические тренинги с отрядами; 

- отрядные огоньки; 

- встречи с корреспондентами районной газеты «Красная звезда»;  

 - конкурсы рисунков;

Мероприятия способствуют развитию у детей чувства ответственности, надёжности, заботливости, патриотизма, уважения по отношению к себе и другим людям, к порученному делу, а также чувства прекрасного и бережного отношения к окружающим людям и среде.

Краеведческое  направление осуществляется через:

- экскурсии в школьный музей, 

- экскурсии по селу;

- встречи с журналистами районной газеты "Красная звезда";

- просмотр фильмов «Чудеса родной природы»

Мероприятия способствуют воспитанию чувства патриотизма в детях, любви к родному краю. 

Трудовое  направление осуществляется через:
- выполнение трудовых обязанностей при дежурстве в столовой,  в  отрядных комнатах;

-  коллективные трудовые дела;

- проведение акций, трудовых десантов ;
- помощь воспитателям в организации отдыха младших школьников (работа подростков вожатыми);

- работа на пришкольном учебно - опытном участке.

 Работа направлена на развитие трудовой активности и приобщение детей к труду, воспитание культуры труда, самообслуживания, навыков организованного труда.

8. Механизмы реализации программы

В основу реализации программы «Секретный ключ лета» заложены разнообразные формы и методы работы:

- тематические программы;

- познавательные игры и викторины;

- спортивные игры и соревнования;

- психологические игры, тренинги

- игровые тестирования, опросы, анкетирование;

- занятия в мастерских, студиях, секциях;

- концерты, фестивали, акции и др.

Учитывая возрастные особенности младшего и среднего школьного возраста, воспитание творчески активной личности будет проходить через сюжетно – ролевую игру, как ведущий тип деятельности.

Сюжетно-ролевая игра «Секретный ключ лета»- это реальная жизнь в предлагаемых обстоятельствах. В такой игре создается ситуация выбора, ведь ребенок выбирает не только направление своего участия в игре, но и способ достижения цели. Игра предполагает: 

- большую двигательную активность; 

- разнообразие видов деятельности; 

- признание и позитивную оценку в среде сверстников и взрослых; 

- релаксационные занятия.

В основу организации воспитательной работы в летнем оздоровительном лагере положена легенда Радужной страны:
Далеко-далеко на небе жила одна звезда. Ей было холодно и грустно одной, и она много путешествовала в надежде найти себе друзей. Однажды, двигаясь в ночном безмолвии Космоса, далеко внизу, на Земле, она увидела необычный город. Жители в ней пели удивительные песни, играли в разнообразные игры, совершали замечательные открытия – мечтали подрасти и вести всех за собой. Это были жители Радужной страны. 

Но Злой ураган, налетевший внезапно, разрушил эту сказочную страну. Развеялись по ветру хорошие качества жителей. Всем показалось, что уже никогда не загорится костёр романтики, не будут слышны удивительные песни, не будут свершаться волшебные дела и большие открытия. 

Звезде захотелось спуститься на Землю и помочь ребятам. Но суров закон Космоса! Звёздам нельзя спускаться на Землю, иначе они погибнут! Однако желание было сильней, и Звезда устремилась к Земле.  Нет, она не погибла! 

Достигнув Земли, она превратилась в Чудесный радужный цветок и стала дарить частицу своего огня, света, тепла тем, кто верил в добро, справедливость, совершал хорошие поступки, исполняла самые заветные желания. 
Но и здесь постарался Злой ураган. Он развеял по стране все чудодейственные лепестки. На Земле жители стали стремиться находить и завоевать утраченные лепестки, приобретая лучшие человеческие качества, мечтая о прекрасном. Вместе они выбрали главные достояния. 

Люди поверили в чудо, поняли, как прекрасен мир, и как важно его охранять.
Смена будет проходить в форме сюжетно-ролевой игры «Радужная страна».  
Сюжетно-ролевая игра как форма жизнедеятельности даёт большие возможности для формирования позитивной направленности личности ребёнка. В течение всей игры, участники и организаторы программы живут согласно уже сложившимся законам и традициям лагеря, и действуют согласно своим ролям. 

Участники смены являются одной командой. Отряд – это город в Радужной стране, носящий в названии любой цвет радуги (выбирают цвета в первый день с помощью жеребьёвки). Главной целью всех отрядов, является получение Лепестка счастья, который в конце каждого дня любой отряд может получить от Большого Совета. Лепесток счастья выдаётся за определённые качества, проявленные в ходе испытаний и приключений. В состав Большого Совета входят Члены правительства и Вдохновители. Отряд получает лепесток своего отрядного цвета с написанием названия номинации, в которой он победил, и в течение всей смены собирается Чудесный цветок. И к концу смены можно наблюдать, какой отряд оказался наиболее активным в номинациях: 

· Творческий поиск и талант; 

· Нестандартное решение проблем; 

· Дружные и сплоченные отношения в отряде; 

· Активная позиция в игре и др. 

Главная цель Вдохновителей и членов правительства – проверить и испытать участников, для передачи ценных достоинств. В ходе игры, ребята получат навыки коллективно – творческой деятельности. Именно поэтому каждый день пробуются силы участников в различных ситуациях. 
Кроме этого в течение всех дней в Радужной стране проходят Олимпийские игры. Жители могут принять участие в самых разнообразных состязаниях.
Пользуясь картой Страны, которую жители Страны соберут во второй день смены, они начнут бороться за Лепестки, попытаются найти разумные выходы из «интеллектуального лабиринта», вместе с нечистой силой русских сказок проведут незабываемое время, потренируют здоровое тело для здорового духа в «Олимпийской долине» и т.д. Когда все преграды будут позади, участники соберутся всей дружной командой на «Площади Цветов» для открытия Чудесного радужного цветка. Большой Совет подводит итог игры и проводит награждение активных участников, лучших городов Страны. 
Только достойные смогут стать почётными жителями Страны, которым присущи самые лучшие качества. Для всех участников игры  навсегда главным будет  дружба,  воспоминания, успехи,  понимание,  поддержка, искренность, активность, творчество, лидерство и доброта. 
Каждый отряд оформляет свой уголок. Планируют и оформляют «Добрые дела» в отрядный альбом, в котором ежедневно отражается жизнедеятельность в отряде. В конце лагерной смены будет проводиться конкурс отрядных альбомов. Параллельно с оформлением этого альбома ребята на отрядном уголке оформляют детскую карусель, на которой ежедневно отражена дата и название проведенного мероприятия. В конце смены у каждого отряда получается карусель настроения.

В Радужной стране планируется расположить информационный стенд  «Радужная страна». На стенде будет размещён режим работы лагеря, списки по отрядам, законы лагеря, расписание кружков, план работы. Вся информация, об условиях участия в том или ином деле, представлена на информационном стенде. Стенд выполнен в виде радуги по бокам, которой находятся сказочные герои и цветочная поляна с нераскрывшимися бутонами цветов,  где каждый день бутон распускается и превращается в цветок, на котором будет указан план работы дня. Всего цветов 15 – по количеству дней пребывания детей в лагере. Отряд, первым победивший в общелагерном деле, прикрепляет лепесток и красочно оформляет лепесток в зависимости от темы дня.  Детям будет наглядно видно, какие успехи достигнуты тем или иным отрядом. Каждый цветок (бутон) будет соответствовать следующему дню пребывания в лагере, согласно названию дня. Около стенда будет находиться  «ларец откровения». Он служит для того, чтобы получить от детей отзыв о проведенных мероприятиях и о жизни в лагере в целом. Ларец откровений постоянно находится около стенда и доступен всем желающим.

В конце дня, при подведении итогов, отмечают отличившегося ребенка, который получает «белую бабочку». Десять бабочек дает право ребенку получить радужную бабочку, а также отряду получить один лепесток для своего цветка и радужную бабочку  на общий стенд(цветок). К концу смены подсчитывается количество «Добрых дел» и количество «бабочек». Так наглядно можно увидеть итоги соревнования отрядов. Около стенда будет находиться  «ларец откровения». Он служит для того, чтобы получить от детей отзыв о проведенных мероприятиях и о жизни в лагере в целом. Ларец откровений постоянно находится около стенда и доступен всем желающим.

Каждый день смены имеет свое название, которое отражает направления работ ребят. В конце дня проводится « Огонёк», на котором подводятся итоги,  и объявляется план работы на следующий день. 

Кроме общей карты успеха, в каждом отряде существует своя карта успеха, где отображают личные результаты каждого участника. К окончанию лагерной смены каждый участник накапливает определенное количество бабочек, что стимулирует творческую деятельность детей. По результатам, на закрытие лагерной смены, самых активных участников награждают грамотами.

Словарь смены

Вся жизнедеятельность в ЛДП пронизана профессиональной тематикой. В связи с этим многие объекты лагеря переименованы:
«Радужная страна» - школа

«Города» - кабинеты отрядов

«Площадь цветов» - место сбора

«Стадион Олимпийский» - спортзал

«Ресторан» - столовая

«Магазин одежды» - раздевалка

«Кинотеатр» - кабинет №3
«Гостиница» - спальные помещения
 «Дом творчества» - мастерские, кружки, которые ведут педагоги.
«Президент Радужной страны»  - начальник лагеря

«Председатель Большого Совета» - заместитель начальника лагеря

«Жители города» - дети

«Тренер» - спортивный инструктор
Большой Совет:

«Вдохновители» - воспитатели

«Члены правительства» - вожатые.
Режим дня

	Сбор детей, зарядка
	8.30-9.00

	Утренняя линейка
	9.30 – 10.00

	Завтрак
	10.00 – 10.30

	Работа по плану отрядов, общественно-полезный труд, работа кружков и секций
	10.30 – 12.00

	Общелагерное мероприятие
	12.00 – 13.00

	Обед
	13.00 – 14.00

	Подвижные игры на свежем воздухе, оздоровительные процедуры. Работа кружков и секций
	14.00 – 14.30

	Дневной сон (для детей 6,6-10 лет)

Работа по плану отрядов

 (для детей 11-17 лет)
	14.30 – 15.30

	Подвижные игры на свежем воздухе, оздоровительные процедуры
	15.30 – 16.00

	Полдник
	16.00 – 16.30

	Работа по плану отрядов
	16.30-17.00

	Уход детей домой. 
	17.00


План-сетка  работы лагеря
	№п/п
	Наименование дня
	В этот день проводится

	1 день
	«Здравствуйте, это мы!»
	Приём и осмотр детей

Зарядка (флешмоб)

Утренняя линейка

Завтрак

Акция «Добро пожаловать» 
 (Знакомство детей с организацией лагеря (Название лагеря, стенд, программа, режим, игровой сюжет) инструктаж «Безопасное лето» по правилам безопасного поведения в школе. Анкета. Распределение поручений.

Выбор актива детского самоуправления.  Запись на кружки.

Открытие лагеря Поднятие флага. Праздничный концерт «Здравствуй, лагерь!»

Конкурс рисунков на асфальте «Здравствуй, мир! Здравствуй, друг!» , посвященный Году народного искусства и нематериального культурного наследия в России.
 Игровая программа для детей «Дружная семейка»
Обед 
Тихий час (для детей 6-10 лет)

Игры на свежем воздухе. 

полдник

 подведение итогов «Огонёк».  

Уход домой

	2 день
	«День дизайнеров 

Открытие смены

«Ключ на старт!»
	Приём и осмотр детей

Зарядка (флешмоб

Утренняя линейка

Завтрак

Телепередача 

«Новости дня» тема:  «Осторожно, клещи!».
Памятная дата Брусиловский прорыв.
  Открытие Радужной страны «В поисках Лепестков счастья» Визитки отрядов «Будем знакомы».  в  рамках реализации проекта «Медиастрана» .
Обустройство    лагеря. 

Операция « Уют». 

(Создание эмблем отрядов) Социально-значимая деятельность  в рамках реализации проекта Конкурс «Символы региона»

Оздоровительные процедуры. Игра «Чтобы на радуге волшебной жить, надо сильным, выносливым, знающим быть!» 
Обед 
Тихий  час

Работа кружков.

Игры на свежем воздухе .Занятия по интересам. 

Полдник 
Подведение  итогов 

Огонек» - награждение активистов отрядов

Уход домой 

	3 день
	«В гости к здоровью»

	Приём и осмотр детей

Зарядка (флешмоб)

Утренняя линейка

Завтрак

Телепередача 

« Новости дня»- « Береги свое зрение».

 В  рамках реализации проекта Конкурс «Украсим Родину цветами» (оформление пришкольного участка).

Работа кружков.

В  рамках реализации проекта «Здоровье в движении»- Веселая эстафета «Детские потешки»

Тихий  час

Игры на свежем воздухе. Занятия по интересам. Защита эмблемы отряда.

Выпуск газеты.

Полдник 
 Подведение  итогов «Огонек» (награждение активистов, спортсменов)

Уход домой 

	4 день
	«Тропа испытаний (с элементами геокешинга)»
	Приём и осмотр детей

Зарядка (флешмоб)

Утренняя линейка

Завтрак

Телепередача 

« Новости дня»-

 «Если хочешь быть здоров -закаляйся»

 Акция  «Добрые дела» в рамках реализации областного проекта «Я открываю Сибирь и  страну» .

Социально-значимая деятельность.

Занятия по интересам. 

Заочная экскурсия по местам боевой славы Городов  - Героев

 Вертушка «Тропа испытаний» (сбор карты Страны) 
Работа кружков

Поездка в бассейн

Оздоровительные процедуры. Игры на свежем воздухе «Веселые старты»
Обед 
тихий  час

Игры на свежем воздухе. Занятия по интересам.

 Выпуск газеты.

Полдник 
подведение   итогов « Огонек»

Уход домой 

	5 день


	День доброты
	Приём и осмотр детей

Зарядка (флешмоб)

Утренняя линейка

Завтрак

Телепередача 

«Новости дня» 
«О пользе плавания». Минута безопасности. 

 Викторина «Давайте творить добро!»
 Оздоровительные процедуры. Акция «Жизнь дана на добрые дела»
Обед 
Тихий  час 

Игры на свежем воздухе.

Акция «Ромашка добра»
Полдник 
Подведение  итогов «Огонек»

Уход домой 

	6 день
	День безопасности

	Приём и осмотр детей

Зарядка

Утренняя линейка

Завтрак

Игра по ПДД «Добрые дороги»
 Конкурс рисунков на асфальте «Дорожные знаки»
Обед 
Тихий  час

Игры на свежем воздухе. Занятия по интересам

Выпуск газеты.

Полдник 
Подведение  итогов «Огонёк»

Уход домой 

	7 день
	День Юмора


	Приём и осмотр детей

Зарядка (флешмоб)

 Утренняя линейка

Завтрак

«Мульти-Пульти – карнавал»    Социально-значимая деятельность. 

 Акция  «Добрые дела»

Работа кружков

Игры по интересам. 

Посещение  обелиска в с.Викулово

Игровая программа «Веселье да смех у нас лучше всех»

Обед 
Тихий  час

 Игры на свежем воздухе Занятия по интересам. 
Операция « Чистота»

Выпуск газеты.

Полдник 
Подведение  итогов «Огонек»

Уход домой 

	8 день
	«Родительский день»
	Приём и осмотр детей

Зарядка (флешмоб)

 Утренняя линейка

Завтрак

Акция «Добрые дела»

Игра « Вместе играем и отдыхаем». Социально-значимая деятельность. 

Поездка в бассейн
Игра–квест с родителями Путешествие по страницам телепередач в  рамках реализации проекта «Культура жизни»

Обед 
Тихий  час. 

Игры на свежем воздухе. Занятия по интересам

Выпуск газеты.

Полдник 
Подведение  итогов «Огонёк».

Уход домой 

	9 день
	В поисках сокровищ.
	Приём и осмотр детей

Зарядка (флешмоб)

Утренняя линейка

Завтрак

Акция «Добрые дела» 

в рамках реализации проекта Акция «Узнай героя –земляка»

Социально-значимая деятельность

в рамках реализации проекта Конкурс «Стратегия успеха: Мир живой природы»

Работа кружков

 Общелагерное мероприятие «Народный мастер-это сила», посвященное году народного искусства.
Обед 
Тихий  час

Игры на свежем воздухе. Занятия по интересам

Выпуск газеты.

Полдник 
Подведение  итогов «Огонек»

Уход домой 

	10 день
	 В гостях у гнома Эконома 
	Приём и осмотр детей

Зарядка (флешмоб)

 Утренняя линейка «Раз, два, три…»
Завтрак

Телепередача 

« Новости дня»- 

Игра «Своя игра»
Работа кружков

Конкурс плакатов «Дружу с финансами»
Социально-значимая деятельность. Просмотр видеороликов по финансовой грамотности.
Поездка в бассейн

Тихий  час

Оздоровительные процедуры. Игры на свежем воздухе.

Выпуск газеты.

Полдник 
Подведение  итогов «Огонек»

Уход домой 

	11 день
	День защитника окружающей среды
	Приём и осмотр детей

Зарядка ( флешмоб)

Утренняя линейка

Завтрак

Телепередача 

«Новости дня»- памятная дата Отбит штурм Севастополя

 « Что такое дождь»

 Социально-значимая деятельность. 

Экологическая  игра –путешествие «Ключи от старого леса»

Экологический десант «На огород»

Конкурс агитбригад «С природой вместе навсегда»

Обед 
Тихий  час

Игры на свежем воздухе. 
Выпуск газеты.

Полдник 
Подведение  итогов «Огонек»

Уход домой 

	12 день
	Цирк приехал!
	Приём и осмотр детей

Зарядка(флешмоб  

Утренняя линейка

Завтрак

 «Новости дня» « О вреде сквернословия».

В рамках реализации проекта конкурс «Весь мир  - театр…»  Социально-значимая деятельность. 

Игровая  программа «Цирк, цирк, цирк»»

Эстафета для воспитателей и вожатых

Аквагрим «Вожатый просто класс!»

Обед 
Тихий  час

Игры на свежем воздухе Занятия по интересам

Конкурс «Найди вожатого».

Выпуск газеты.

Полдник 
Подведение итогов «Огонек»

Уход домой 

	13 день
	День друзей
	Приём и осмотр детей

Зарядка (флешмоб 

Утренняя линейка

Завтрак

Акция Добрые дела» Социально-значимая деятельность.

Конкурс «Подарок другу»

Работа кружков 

Конкурсно – игровая программа «Ярмарка друзей»

Обед 
Тихий  час 

 Игры на свежем воздухе Занятия по интересам. Выпуск газеты.

Полдник 
Подведение  итогов «Огонек». 

Уход домой 

	14 день
	День ГТО


	Приём и осмотр детей

Зарядка (флешмоб)

 Утренняя линейка

Завтрак

Телепередача 

« Новости дня»-

«Курить – здоровью вредить»

Акция  «Мы стартуем»

Спортивный  конкурс

 «Навстречу ГТО». Конкурс рисунков и поделок «Живи лес»

Социально-значимая деятельность. Игры по интересам.

Работа кружков

 Оздоровительные процедуры.  Конкурс рисунков на асфальте «Я рисую ГТО». в рамках реализации проекта Конкурс флешмобов «Нормы ГТО - нормы жизни» (Танцевальный флешмоб «С днем рождения, любимая школа!»)

Обед 
Тихий  час

Игры на свежем воздухе. Мини-футбол. Занятия по интересам

Полдник 
Подведение  итогов «Огонек»

Уход домой 

	15 день
	«Добрая дорога.»
Закрытие смены
	Приём и осмотр детей

Зарядка (флешмоб 

Утренняя линейка

Завтрак

Телепередача 

«Новости дня» Правила эти должны знать все дети (ПДД).

Подготовка к закрытию лагеря

Игровая программа «Емеля учит ПДД». Социально-значимая деятельность

Гала концерт «До свидания, Радужная страна!».

Обед 
тихий час

Игры на свежем воздухе веселая эстафета «Зеленый свет мигает – в путь дорогу приглашает»

Занятия по интересам

Выпуск газеты.

Полдник 
Подведение  итогов «Огонек»

Уход домой 


В план работы   будут включены поездки в музей, в бассейн,  РДК( кино), на ролики, батуты и др. мероприятия.

Работа кружков и секций

Важным направлением воспитательной работы в лагере является кружковая деятельность, объединяющая детей по интересам в малые группы. Организация кружковой работы лагеря носит вариативный характер. В период смены будут работать кружки, функционирование которых обеспечено педагогическими кадрами из числа педагогов общеобразовательных организаций.

Для того чтобы в короткий срок лагерной смены дать возможность всем детям практически познакомиться с различными видами творчества,  в лагере будут работать разнообразные кружки, клубы, секции и т.д. При организации кружковой работы были учтены: возраст детей, их интересы, материальная  база лагеря. 

Организация кружковой деятельности в лагере включает ряд этапов:

· изучение интересов детей;

· ознакомление детей с режимом работы кружков;

· деятельность ребят в кружках;

· текущее отражение результатов деятельности детей;

· подведение итогов работы кружков в конце смены.
В лагере будут работать творческие кружки:
	Кружок/секция
	Формы работы
	Руководитель кружка

	Кружок 

 «Юный информатик»
	Занятия по информационным технологиям. Легоконстрирование.
	Глебов В.Ю.

	«Подвижные игры»
	Проведение спортивных игр, мероприятий
	Новиков В.Е.


	«Волшебная ниточка»
	Изготовление поделок из

разных материалов.

Организация выставок детского

творчества
	Зимнухова Г.А.

	«Волшебный карандаш»
	Рисование, раскрашивание.
	Лотова С.В.


Самоуправление в лагере организовано работой центров, куда входят по представителю от отряда. Деятельность этих центров курируют воспитатели (руководители центров). Работа центров направлена на воспитание способностей детей и подростков эмоционально относится к красоте, на развитие потребности впечатлений эстетического характера, патриотического воспитания и физического развития. 
Структура органов самоуправления в каждом отряде.

Цель деятельности: - развитие управленческого мышления, организаторских способностей, творческой самодеятельности детей.

Задачи:
- включение детей в воспитательный процесс;

- формирование умений, навыков лидерского поведения;

- стремление сделать общение цивилизованным: научиться уважать чужие мнения, ценности, слушать и говорить, работать сообща и руководить работой коллектива;

- формирование коллективно – творческого мышления;

- вовлечение каждого ребёнка в процесс организации дел;

- развитие самостоятельности во взглядах и навыках деятельности через органы самоуправления.

Основные принципы:
- принцип самостоятельности;

- принцип ответственности;

- принцип равноправия и сотрудничества;

- принцип гласности;

- принцип коллективности.

Во главе каждого отряда стоит «Президент Радужной страны» - начальник лагеря ,«Председатель Большого Совета» - заместитель начальника лагеря, « Вдохновители»  - воспитатели,  «Члены правительства» - вожатый, «Жители города» - дети
Функциональные  обязанности сотрудников лагеря:

Начальник лагеря:

-Организует, координирует и контролирует работу сотрудников лагеря;

-Разрабатывает   программу летнего лагеря;
-Обеспечивает  безопасность жизни и здоровья  детей и  сотрудников лагеря;

-Оформляет необходимые документы на открытие и функционирование лагеря;

-Руководит работой педагогического и вспомогательного персонала;

Педагог-организатор:

-Отвечает за художественное оформление в летнем оздоровительном лагере с дневным пребыванием детей и подростков, а так же за оформление мероприятий, проводимых в лагере.

-Составляет план работы на смену и подводит итоги своей работы;

-Составляет и подбирает методические разработки воспитательных мероприятий, сценариев, праздников и т.п.

-Организует  праздники, походы, экскурсии, поддерживает социально значимые инициативы воспитанников в сфере их свободного времени, досуга и развлечений;

Воспитатель:

-Обеспечивает реализацию плана работы;

-Обеспечивает  и  отвечает за безопасность детей во время проведения культмассовых мероприятий; 

-Несет материальную ответственность за имущество, выданное на лагерь;
Система  контроля за реализацией программы

	Тема
	Сроки


	Ответственный

	Проведение педагогического совета  по вопросу организации летнего отдыха в 2021 году.
	Январь 2022
	Директор школы, педагог-организатор

	Анкетирование родителей (учёт мнений и пожеланий родителей, по организации каникулярного времени в пришкольном лагере)
	Декабрь 2021
	Начальник лагеря

Педагог-организатор

	Приказ об организации летнего отдыха и оздоровления детей в летний период 2021 года
	Февраль  2022
	Директор МАОУ «Викуловская СОШ № 1»

	Информационно-разъяснительная работа среди обучающихся и их родителей (опрос родителей и учащихся). Размещение информации об организации летнего отдыха на сайте школы
	Февраль 2022
	Педагог-организатор

	Рассмотрение на педагогическом совете, согласование программы на Управляющем совете школы, утверждение программы директором школы
	Январь 2022
	Директор школы, заместитель директора по ВР, начальник лагеря

	Проведение общешкольного родительского собрания «Организация летнего отдыха и трудоустройство учащихся на летний период 2021  года»
	Март 2022
	Директор школы, заместитель директора по ВР, начальник лагеря

	Оформление информационного стенда для обучающихся и родителей
	Апрель 2022
	Начальник  лагеря

	Медосмотр педагогического и технического персонала. Контроль готовности пищеблока. Соответствие норм питания детей и технологии приготовления пищи. Разнообразие блюд при приготовлении пищи
	Май – июнь 2022
	Директор МАОУ «Викуловская СОШ № 1», начальник лагеря

	Работа комиссии при Главе администрации Викуловского района. Проверка готовности школы к летнему отдыху детей
	Июнь 2022
	Директор МАОУ «Викуловская СОШ № 1»

	Мониторинг охвата летним отдыхом детей «группы риска»
	Ежедневно 
	Социальный педагог школы

	Анкетирование детей с целью выявления детей с целью выявления их интересов, мотивов пребывания в лагере
	1 день смены
	Воспитатель, начальник лагеря

	Ежедневное отслеживание настроения детей, удовлетворенности проведенными мероприятиями
	Ежедневно
	Начальник лагеря,  отрядные воспитатели

	Анкетирование детей в конце смены, позволяющее выявить оправдание ожиданий
	Последний день смены
	Начальник лагеря,  отрядные воспитатели

	Контроль за соблюдением санитарно-гигиенических норм и требований
	Постоянно
	Медицинский работник, начальник лагеря

	Контроль за организацией питания
	Ежедневно
	Медицинский работник, начальник лагеря

	Контроль за реализацией мероприятий программы летнего отдыха
	Постоянно
	Начальник лагеря

	Реализация спортивно-оздоровительного направления в оздоровительном лагере дневного пребывания детей
	Постоянно
	Начальник лагеря

	Контроль за посещением лагеря детей ГОВ
	Ежедневно
	Социальный педагог

	Реализация профилактического направления в лагере дневного пребывания детей (профилактика травматизма)
	Ежедневно
	Начальник лагеря

	Контроль за проведением профилактической работы
	Постоянно
	Социальный педагог

	Контроль за соблюдением ТБ на территории лагеря
	Ежедневно
	Начальник лагеря

	Контроль  за  организацией выездов детей  за пределы лагеря
	Постоянно
	Педагог-организатор

	Контроль за физическими показателями здоровья детей в начале и конце смены
	Июль 2022
	Медицинский работник

	Контроль за организацией и проведением анкетирования детей и родителей в начале и конце смены
	Июль 2022
	Начальник лагеря


План оздоровительных мероприятий с участием  мед. работника

	№ п/п
	Мероприятия
	Ответственные

	1
	 Осмотр детей( рост, вес, ит.д.)в начале и в конце смены
	Мед. работник.

	2
	1 раз в неделю минутка здоровья  

( по плану)  
	Воспитатели, мед. работник.

	3
	Контролировать проведения массовых мероприятий
	Инструктор по спорту, физорги отрядов, воспитатели, мед. работник.

	4
	 Контроль за санитарным        состоянием столовой,  отрядных комнат,  помещений
	Начальник лагеря, мед. работник, повар, зам по хоз.части.

	5
	 Ведение журналов:    Бракеражный, осмотра  на гнойничковые заболевания, по контролю за  доброкачественностью готовых продуктов ит.д.
	Начальник лагеря, мед. работник, повар, зам по хоз.части.

	6
	 Ежедневный осмотр детей
	мед. работник.

	7
	Измерение роста, веса
	Мед. работник


Беседы, проводимые медицинским работником:

«Если хочешь быть здоров – закаляйся!»

«Мой рост, мой вес»

« Осторожно, клещи!»
Оформление лагеря
В коридоре оформлен общий стенд «Радужная страна». На стенде будет размещён режим работы лагеря, списки по отрядам, законы лагеря, расписание кружков, план работы. Вся информация, об условиях участия в том или ином деле, представлена на информационном стенде. Стенд выполнен в виде радуги по бокам, которой находятся сказочные герои и цветочная поляна с нераскрывшимися белыми бутонами цветов,  где каждый день бутон распускается и превращается в цветок, на котором будет указан план работы дня. Всего цветов 15 – по количеству дней пребывания детей в лагере. Отряд, первым победивший в общелагерном деле, прикрепляет лепесток по цвету своего города и красочно оформляют лепесток в зависимости от темы дня. Детям будет наглядно видно, какие успехи достигнуты тем или иным отрядом. Каждый цветок (бутон) будет соответствовать следующему дню пребывания в лагере, согласно названию дня. Около стенда будет находиться  «ларец откровения». Он служит для того, чтобы получить от детей отзыв о проведенных мероприятиях и о жизни в лагере в целом. Ларец откровений постоянно находится около стенда и доступен всем желающим.

На стендах есть название лагеря, смены (отрядов), девиз, общелагерная песня, календарный план работы, план работы лагеря с организациями села, график дежурства, списки отрядов, поздравления, законы и другая информация. Стенды по безопасности, ЗОЖ, стенд с телефонами экстренных служб.
В каждом отряде есть стенд, на котором отражены свой девиз и песня, название отряда, достижения отряда, законы отряда, поздравления, список отряда, график дежурства и др.
Ежедневно меняются выставки рисунков по профилактике дорожного движения, пожарной безопасности, здорового образа жизни, правил поведения на воде, в общественных местах. 
Отрядное оформление
1.Название отряда. 

2.Девиз, эмблема, песня.

3.Высший совет

4.Экран настроения.

5.Стенд поздравлений.

6.Экран чистоты.

7.Режим дня.

8.Список  отряда

В рефлексии дети ежедневно выбирают смайл настроения (красного, зеленого или желтого цвета), который соответствует их настроению, и прикрепляют на карусель.  Это невербальное выражение эмоционального самочувствия ребенка — материал к размышлению, осмыслению деятельности воспитателей:

Зеленый - всё отлично;

Желтый - весело;
Красный – не очень;
9. Условия реализации программы.

Для успешной реализации программы необходимо выполнение ряда условий:

1.Чёткое представление целей и постановка задач.

2.Конкретное планирование деятельности.

3.Кадровое обеспечение программы.

4.Методическое обеспечение программы.

5.Педагогические условия.

6.Материально-техническое обеспечение.

    Реализация программы проходит с помощью коммуникативных, творческих, развивающих и подвижных игр; организации коллективных творческих дел, выполнению заданий по рефлексии лагерных дел, физических коррекционных упражнений.
Нормативно – правовое обоснование программы
Программа разработана с учетом следующих законадательных нормативно – правовых документов:
- Конституция РФ;

- Федеральный закон №273- ФЗ от29.12.2012г.  «Об образовании в Российской Федерации»;

- Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ» от 24.07.98 г. № 124-ФЗ;

- «Об учреждении порядка проведения смен профильных лагерей, с дневным пребыванием, лагерей труда и отдыха» Приказ Минобразования РФ от 13.07.2001 г №2688;

- Постановление Правительства Тюменской области от 07.06.2019 160-п «Об утверждении положения об организации в Тюменской области детских оздоровительных лагерей с дневным пребыванием» (с изменениями от 27.12.2019г. № 543-п);

- Положение «Об организации в Тюменской области детских оздоровительных лагерей с дневным пребыванием» от 13.08.2010 №227-п.

-Сан ПиН 2.4.4. 3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»
- Правила пожарной безопасности в РФ (ППБ 01-03). Введены в действие приказом Министерства РФ по делам Гражданской обо​роны, Чрезвычайных ситуаций и ликвидации стихийных бедствий от 18 июня 2003г № 31.3

- Трудовой кодекс РФ;

- Распоряжение Правительства Тюменской области «Об организации детской оздоровительной кампании в Тюменской области в 2022 году» от 10.12.2021г.

№ 1124-рп;

- Постановление администрации Викуловского муниципального района от 28.12.2021г. № 167;
- приказ начальника отдела образования администрации Викуловского муниципального района «Об организации отдыха, оздоровления и занятости несовершеннолетних в    ОО Викуловского района  летом 2022 года» № 12-ОД от 07.02.2022г.;
- устав МАОУ «Викуловская СОШ №1»;
- Положение об организации работы детского оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей МАОУ «Викуловская СОШ №1».

Материально-технические условия

      Организационно-методическое и материально-техническое                                           обеспечение смены:

	Места проведения
	Применение
	Источник финансирования и материальная база
	Ответственные

	Кабинеты
	Игровая комната


	Материальная база школы.

Канцелярские принадлежности, развивающие игры
	Начальник лагеря, воспитатели, 

технический персонал

	Спортивный

зал
	Занятия спортом, состязания,  линейка (в случае плохой погоды)
	Материальная база школы (спортивный инвентарь)
	Воспитатели, спорт инструктор

	Спортивная площадка
	Линейка, проведение   игр на воздухе, спартакиады, спортивные состязания
	Материальная база школы

(спортивный инвентарь)
	Воспитатели, спорт. инструктор

	Школьный двор
	Отрядные дела, игры
	Материальная база школы
	Воспитатели, администрация лагеря

	Школьная библиотека
	Литература для педагогов и детей 
	Материальная база школы
	Библиотекарь

	Школьная столовая
	Завтрак, обед, полдник
	Материальная база школы
	Повар, администрация лагеря

	Методический кабинет
	Творческая  мастерская вожатых, воспитателей, руководителей кружков
	Материальная база школы
	Зам. начальника  лагеря по воспитательной работе

	Комнаты гигиены 
	Туалеты, раздевалка
	Материальная база школы
	Начальник лагеря, воспитатели, 

технический персонал

	Спальни для мальчиков и спальни для девочек
	Сон час
	Материальная база

интерната
	Начальник лагеря, воспитатели, 




Кадровое обеспечение программы


Оздоровление и развитие детей в значительной степени зависит от  знаний, умений и подготовленности к работе тех взрослых, которые организуют жизнедеятельность лагеря.

- начальник лагеря -  Вараксина Наталья Витальевна;

- воспитатели, руководители кружков:  Зимнухова Г.А., Глебов В.Ю., Лотова С.В., Новиков В.Е.
- помощник воспитателя- Русакова Л.В.;

- медицинская сестра – Юркова Галина Анатольевна (по согласованию);

- спортивный инструктор – Новиков В.Е.;

- обслуживающий персонал - работники школы.

Факторы риска и меры их профилактики

	Возможные факторы риска
	Меры профилактики

	Факторы окружающей среды: плохая погода, дождь;
	Заменить мероприятием без выхода на улицу

	жара, палящее солнце.
	Защита головы от солнечного удара, питьевой режим. Не позволять  длительное время, находится на открытом солнце

	Клещевая опасность
	Не планировать походов и выездов в лес.

	Не желание принимать участие в мероприятиях
	Организовать индивидуальную работу: беседа воспитателя,  помощь психолога.

	Нарушение правил дорожного движения
	Беседы, лекции, практические занятия по предупреждению и профилактике ДТТ.

	Травмы и ушибы.
	Предупреждение и профилактика.

Иметь средство для дезинфекции ссадин и ран, порезов.

Помощь медицинского работника.

	Несоблюдение режима дня.
	Разъяснительные беседы о необходимости соблюдения режима дня.

	Кишечные инфекции.
	Постоянное мытьё рук перед едой и после посещения туалета.

Беседы медицинского работника по теме.

	Чрезвычайная ситуация
	Оформление стендов, беседы 


10. Ожидаемые результаты и критерии оценок
Понимание необходимости сотрудничества с другими людьми для достижения цели:

укрепление здоровья детей;

-развитие творческих способностей, инициативы и активности ребёнка;
-увеличение количества детей, вовлеченных в волонтерские отряды и проведение    альтернативных мероприятий; 

-привлечение детей к общественно значимой деятельности;  

-повышения количества и качества участия школы  в акциях волонтеров, организуемых школой,      районом.
-привитие навыков самообслуживания;

- воспитание чувства  патриотизма;

-воспитание уважения к труду, людям различных профессий

- воспитание уважения  к природе и родному краю.

максимальное раскрытие  в полноценном отдыхе творческого потенциала

-предупреждение безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в летний период, позитивное самоутверждение. 
Предполагается, что время, проведённое в лагере, не пройдёт бесследно ни для взрослых, ни для детей, и на следующий год они с удовольствием будут участвовать в работе лагеря.

Заявленная программа является краткосрочной (по продолжительности), профильной (по направленности), деятельностной (по стратегии). Инструментом, позволяющим измерить эффект программы, являются показатели.  Для оценки результативности программы будем пользоваться следующими показателями:

количественные (охват общественности, количество конкретных дел, акций, мероприятий)

-показатели социального развития личности (не умел- научился, не знал-узнал, качество продуктов социально-творческой деятельности (поделки, рисунки, походы, акции)

-показатели социальной адаптации личности (активность, повышение уровня успешности)

-технологические показатели (уровень организации и координации деятельности)
-экономические (уровень материальных затрат на реализацию)
уровень удовлетворенности обучающихся и их родителей качеством реализации программы.

Критерии оценки результативности реализации программы
	№

	Критерии


	Индикаторы
	Формула
	Форма определения

	1
	Уровень комфортности 
	Доля детей, которые чувствуют себя комфортно
	Отношение количества детей ответивших «да» к общему количеству детей в лагере
	анкетирование

	2
	Уровень самореализации
	Доля детей, проявивших свои способности и умения
	Отношение количества детей проявивших свои способности и умения к общему количеству детей в лагере
	анкетирование

	3
	Уровень саморазвития
	Доля детей, которые приобрели конкретные умения и навыки
	Отношение количества детей, которые приобрели конкретные умения и навыки к общему количеству детей в лагере
	анкетирование

	4
	Уровень оздоровления
	Прибавка детей в массе и росте
	Отношение количества детей с оздоровительным эффектом к общему количеству детей в лагере
	мониторинг массы и веса

	5
	Уровень творческой активности детей 
	Доля детей, проявивших творческие способности
	Опросник «Каков Ваш творческий потенциал?» 
Модифицированные креативные тесты Вильямса
	Диагностика социальной активности;



	6
	Оценка лагерной смены
	Доля детей удовлетворенных лагерной сменой
	Отношение количества детей, которые удовлетворены лагерной сменой к общему количеству детей в лагере
	анкетирование


11. Мониторинг воспитательного процесса.
Результатом реализации программы будут являться следующие показатели: 

1. Для детского коллектива:

-раскрытие и развитие творческого потенциала с возможностью его последующей реализации в семье и школе;

-формирование навыков творческой деятельности и успешного участия ребёнка в коллективно-творческой деятельности;

-проявление ребёнком своей творческой индивидуальности как одной из форм общения в детском коллективе.

2.Для педагогического коллектива:

-уровень соответствия ожиданий от педагогической практики и их оправданности;

-уровень психологического комфорта вожатых в коллективе;

-количество предложенных и проведенных мероприятий вожатыми;

-накопление профессионального педагогического опыта
В начале смены будет проводиться анкетирование  для обучающихся

« Ваши надежды и ожидания», по окончанию смены анкетирование на тему 

« Оправдались ли ваши надежды?».

Для родителей будет проведена диагностика «Уровень удовлетворенности воспитательным процессом в летнем оздоровительном лагере». 
Критерии и методы отслеживания результатов

	Вводная

диагностика
	Начало смены. Выяснение пожеланий и предпочтений, первичное выяснение психологического климата в детских коллективах:

· анкетирование;

· беседы в отрядах;

· планерки администрации лагеря, старших вожатых и воспитателей. 

Оценка эффективности оздоровления детей и подростков в летнем оздоровительном лагере (на начало и конец лагерной смены):

· Рост

· Вес

· Мышечная сила

· Жизненная ёмкость
	· 

	Пошаговая

диагностика
	Цветопись по результатам мероприятий и дел лагеря.

Беседы на отрядных сборах.
	

	Итоговая

диагностика
	Уровень охвата летней оздоровительной занятостью детей из малообеспеченных семей.

Творческий отзыв (рисунок «Вместе мы отряд»)

Беседы в отрядах 

Цветопись
Изучение удовлетворённости детей и родителей организацией лагеря с дневным пребыванием (анкетирование)
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Приложение № 1
План

оздоровительных мероприятий и закаливающих процедур

	№ п/п
	Мероприятия
	В солнечную погоду
	В дождливую погоду


	Ответственные
	

	1.
	Утренняя гимнастика
	На свежем воздухе
	В спортивном зале
	Воспитатели
	

	2.
	Ходьба босиком по траве, по камушкам, горячему песку, росе (чередование)
	На свежем воздухе
	-
	Воспитатели
	

	3.
	Умывание лица и рук до локтя
	На свежем воздухе
	В отрядных  комнатах
	Воспитатели
	

	4.
	Солевая дорожка
	На свежем воздухе
	В спортивном зале
	Мед.работник
	

	5.
	Полоскание зева
	В отрядных комнатах
	Мед.работник
	

	6.
	Воздушные и солнечные ванны
	На свежем воздухе
	-
	Воспитатель

Мед.работник
	

	7.
	Беседа: «О пользе витаминов. Витамины в овощах и фруктах».
	
	В отрядных комнатах
	Мед.работник
	

	8.
	Викторина: «Солнце, воздух и вода-наши лучшие друзья»
	На свежем воздухе
	-
	Воспитатель

Мед.работник
	

	9.
	Посещение врача «Мистер Здоровячок», «Кто всех выше и сильнее».
	-
	В медицинском кабинете
	Мед.работник
	

	10.
	Обмывание холодной водой до пояса
	На свежем воздухе
	
	Мед.работник
	


Приложение № 2
Санитарно-просветительская деятельность

	№
	Мероприятия

	1
	Польза витаминов. Витамины в овощах и фруктах.

	2
	Солнце, воздух и вода – наши лучшие друзья

	3
	Если хочешь быть здоров - закаляйся


Приложение №3
Анкета по изучению удовлетворенности

детей организацией лагерной смены

1. Чего ты ожидал от лагерной смены?____________________________________________________________

(из предложенного списка выбери три варианта ответа) 

- встреч со знаменитыми, интересными людьми

- просмотра новых художественных и мультипликационных фильмов;

- возможность попробовать себя в роли жюри;

- возможности проявить себя в разных направлениях;

- зрелищности и веселья;

- приятного времяпровождения;

- ничего;

- свой вариант;

2. Насколько оправдались твои ожидания?

- оправдались полностью, все было здорово;

- могло быть и лучше;

- программа была скучной и неинтересной;

- мне запомнилось только____________________________________________

- свой вариант;

З. Кем ты был в течении смены?

-  членом детского жюри;

-  активным участником всех дел;

-  заинтересованным зрителем;

-  наблюдателем;

-  свой вариант_______________________________ 

4.  Если бы ты был организатором, то изменил бы (убрал, добавил ...)

5.  Твое самое яркое впечатление о лагере_____________________________________________________________

Приложение  4
Анкета по выявлению степени удовлетворенности

родителей организацией лагеря

	Удовлетворены ли Вы?
	ДА
	Частично
	НЕТ
	Затрудняюсь
	

	организацией отдыха вашего ребенка
	
	
	
	
	

	организацией оздоровления вашего ребёнка
	
	
	
	
	

	организацией питания в лагере
	
	
	
	
	

	учетом индивидуальных особенностей вашего ребенка в лагере
	
	
	
	
	

	возможностью проявиться способностям и умениям вашего ребенка
	
	
	
	
	

	организацией досуговой занятости, перечнем мероприятий
	
	
	
	
	

	участием ребенка в мероприятиях
	
	
	
	
	

	организацией работы кружков и секций
	
	
	
	
	

	оснащенностью настольными играми
	
	
	
	
	


Ваши пожелания:

Приложение  5
План подготовки вожатых

	Направление
	Мероприятия


	Ответственный

	Нормативно-правовое
	Изучение прав и обязанностей вожатых, должностных инструкций, вожатской этики
	Зам.директора по ВР 

	Методическое
	«Игры»,

«Тематический день в лагере»,

«Коллективное творческое дело»,

«Художественное оформление смены»,
«Кружки в лагере»

«Спортивные игры».
	Начальник лагеря 

	Медицинское
	«Основы безопасности жизнедеятельности»

«Первая медицинская помощь».

«Методика проведения утренней оздоровительной гимнастики»,
	Мед.работник 

	Практическое
	Проведение деловых или ролевых игр, пресс-конференций.
	Организатор 


Приложение № 6
КАРТА НАСТРОЕНИЯ    _________________________________(ИМЯ)
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ДОРОГОЙ ДРУГ! Каждый день  - это что-то необычное, пусть эта карта сейчас помогает тебе разбираться  в том, что происходит в тебе и вокруг, ну, а потом она напомнит о прошедшем...
Левый квадрат  -  это  твое  настроение  сегодня,  как  ты  его  оценишь? 

0 - отвратительное; 1 - грустное; 2 - пустой день, тоскливо; 3 - тревожно; 4 - хорошо; 5 - великолепное!
Правый квадрат - это то, что повлияло на твое настроение.

	 Узнал что-то новое 
	 Работа по делегациям
	 Научил чему-то других
	 Что-то не получилось

	 Сделал что-то хорошее для друзей
	 Сделал что-то хорошее для других
	 Сделал что-то хорошее для  себя;
	 Общение с друзьями

	  Нашел друга
	 Болезнь
	 Влюбился
	 Что-то личное

	 Касса, киоски
	 Проблемы в отряде
	 Школа, кружки
	 Камера хранения

	 Участие в деле
	 Природа 
	 Отрядное дело
	 Что –то еще

	 Вожатые 
	 Столовая
	 Бассейн
	 Успех отряда


Приложение  № 7
Цветопись «Экран настроений»
	Все отлично                    
	Весело                         
	Не очень 
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